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 ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ด เขต 1 เป็นหน่วยงำนที่มี
ภำรกิจหลัก ในกำรบริหำรจัดกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนที่ เป็นส่วนเช่ือม และส่งต่อนโยบำย                       
กำรจัดกำรศึกษำจำกรัฐบำล กระทรวงศึกษำธิกำร  และส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำขั้นพื้นฐำนไปสู่สถำนศึกษำ  เพื่อพัฒนำผู้เรียนให้เกิดคุณภำพตำมเจตนำรมณ์
ของกำรจัดกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำนที่รัฐบำล และสังคมมุ่งหวัง 

 รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
ร้อยเอ็ด เขต 1 ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 จัดท ำขึ้นเพื่อให้ทรำบถึงผลกำร
ด ำเนินงำนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ด เขต 1 ร่วมกัน
ผลักดันและด ำเนินงำนจนเป็นผลส ำเร็จและมุ่งหวังที่จะให้เกิดประโยชน์ในกำรน ำข้อมูล
ไปพัฒนำงำนให้มีประสิทธิภำพยิ่งข้ึน  

            ขอขอบคุณ  คณะท ำงำนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกท่ำน ท่ีได้ให้ควำมร่วมมือเป็น
อย่ำงดี  ท ำให้รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
ร้อยเอ็ด  เขต 1 ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565  เสร็จสมบูรณ์ และหวังเป็นอย่ำงยิ่งว่ำ 
รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนฉบับนี้  คงเป็นประโยชน์เกี่ยวกับกำรจัดกำรศึกษำในโอกำส
ต่อไป   
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ส่วนที่  1 
ข้อมูลพื้นฐาน 
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ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ด เขต 1 จัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 7 กรกฎำคม 
2546 ตำมพระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร พ.ศ.2546 มำตรำ 36 และ 37  
เพื่อให้กำรปฏิรูประบบบริหำรและกำรจัดกำรศึกษำบรรลุผลตำมเจตนำรมณ์ของรัฐธรรมนูญ            
แห่งรำชอำณำจักรไทย พ.ศ.2540 และพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพิ่มเติม 
(ฉบับที่ 2. พ.ศ.2545 รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำร ได้ออกประกำศกระทรวงศึกษำธิกำร             
เร่ืองก ำหนดเขตพื้นที่กำรศึกษำ ลงวันที่ 30 ตุลำคม 2545 ก ำหนดให้มีเขตพื้นที่กำรศึกษำทั่วประเทศ 
175 เขต และเพิ่มเติมเป็น 185 เขต  ต่อมำกระทรวง ศึกษำธิกำร ได้ประกำศก ำหนดเขตพื้นที่กำรศึกษำ
เป็นเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ จ ำนวน 183 แห่ง และเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำจ ำนวน 42 
แห่ง ซ่ึงประกำศในรำชกิจจำนุเบกษำ  เรื่อง กำรก ำหนดเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำและ
มัธยมศึกษำ ลงวันที่ 14 กันยำยน 2553  ส่วนจังหวัดร้อยเอ็ด แบ่งเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเป็น 
3 เขต ส ำหรับส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ด เขต 1 ประกอบด้วยสถำนศึกษำ          
ที่ตั้งอยู่ในเขตพื้นที่กำรปกครอง 7 อ ำเภอ คือ อ ำเภอเมืองร้อยเอ็ด อ ำเภอจตุรพัตรพิมำน อ ำเภอธวัชบุรี 
อ ำเภอศรีสมเด็จ อ ำเภอจังหำร อ ำเภอเชียงขวัญ และอ ำเภอทุ่งเขำหลวง 
 

 
             

ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ด เขต 1 ตั้งอยู่ที่เลขที่ 103/1  ถนนรณชัย
ชำญยุทธ  ต ำบลในเมือง  อ ำเภอเมืองร้อยเอ็ด   จังหวัดร้อยเอ็ด  45000   
 
 

 

 
 
 
 

ความเป็นมา 

 
 

ท่ีตั้ง 
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 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาร้อยเอ็ด เขต 1   มีเขตบริการอยูท่ั้งหมด  
7 อ าเภอ  คือ  
 
 1. อ าเภอเมืองร้อยเอ็ด    2. อ าเภอจตุรพักตรพิมาน   
   3. อ าเภอธวัชบุรี     4. อ าเภอศรีสมเด็จ   
  5. อ าเภอจังหาร                6. อ าเภอเชียงขวัญ        

7. อ าเภอทุ่งเขาหลวง   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตำมพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2. พ.ศ. 2545  
(ฉบับที่ 3. พ.ศ. 2553 และประกำศ กระทรวงศึกษำธิกำร เร่ือง กำรแบ่งส่วนรำชกำรภำยในส ำนักงำน
เขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ พ.ศ. 2553 ข้อ 3 ให้ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมีอ ำนำจหน้ำที่ 
ดังต่อไปนี้ 
 1. จัดท ำนโยบำย แผนพัฒนำ และมำตรฐำนกำรศึกษำของเขตพื้นที่กำรศึกษำ ให้สอดคล้อง
กับนโยบำย มำตรฐำนกำรศึกษำ แผนกำรศึกษำ แผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน และควำมต้องกำรของ
ท้องถิ่น 
  2. วิเครำะห์กำรจัดตั้งงบประมำณเงินอุดหนุนทั่วไปของสถำนศึกษำ และหน่วยงำนในเขต
พื้นที่กำรศึกษำ และแจ้งจัดสรรงบประมำณที่ได้รับให้หน่วยงำนข้ำงต้นรับทรำบ รวมทั้งก ำกับ ตรวจสอบ 
ติดตำมกำรใช้จ่ำยงบประมำณของหน่วยงำนดังกล่ำว   
  3. ประสำน ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนำหลักสูตรร่วมกับสถำนศึกษำในเขตพื้นที่กำรศึกษำ 
 4. ก ำกับ ดูแล ติดตำม และประเมินผลสถำนศึกษำขั้นพื้นฐำนและในเขตพื้นที่กำรศึกษำ 

เขตบริการ 

 
 

    อ านาจหนา้ท่ี 
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 5. ศึกษำ วิเครำะห์ วิจัย และรวบรวมข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรศึกษำในพื้นที่กำรศึกษำ 
 6. ประสำนกำรระดมทรัพยำกรด้ำนต่ำง ๆ รวมทั้งทรัพยำกรบุคคล เพื่อส่งเสริม สนับสนุน 
กำรจัดและพัฒนำกำรศึกษำในเขตพื้นที่กำรศึกษำ 
 7. จัดระบบประกันคุณภำพกำรศึกษำ และประเมินผลสถำนศึกษำในเขตพื้นที่กำรศึกษำ 
 8. ประสำน ส่งเสริม สนับสนุน กำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำเอกชน องค์กรปกครอง      
ส่วนท้องถิ่น รวมทั้งบุคคล องค์กรชุมชน องค์กรวิชำชีพ สถำบันศำสนำ สถำนประกอบกำร และสถำบัน
อื่นที่จัดกำรศึกษำรูปแบบที่หลำกหลำยในเขตพื้นที่กำรศึกษำ 
 9. ด ำเนินกำรและประสำน ส่งเสริม สนับสนุนกำรวิจัยและพัฒนำกำรศึกษำในเขตพื้นที่
กำรศึกษำ 
 10. ประสำน ส่งเสริม กำรด ำเนินกำรของคณะอนุกรรมกำร และคณะท ำงำนด้ำนกำรศึกษำ 
 11. ประสำนกำรปฏิบัติรำชกำรทั่วไปกับองค์กรหรือหน่วยงำนต่ำงๆ ทั้งภำครัฐ เอกชน และ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในฐำนะส ำนักงำนผู้แทนกระทรวงศึกษำธิกำรในเขตพื้นที่กำรศึกษำ 
 12. ปฏิบัติหน้ำที่อื่นที่เกี่ยวกับกิจกำรภำยในเขตพื้นที่กำรศึกษำที่มิได้ระบุเป็นหน้ำที่ของ
หน่วยงำนใดโดยเฉพำะ หรือปฏิบัติงำนอื่นที่ได้รับมอบหมำย 

 
 
 ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ด เขต 1 เป็นหน่วยงำนที่อยู่ภำยใต้กำร
ก ำกับดูแลของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  มีหน้ำที่ด ำเนินกำรตำมอ ำนำจหน้ำที่            
ตำมประกำศกระทรวงศึกษำธิกำร  เรื่องกำรแบ่งส่วนรำชกำรในส ำนักงำนเขตพื้ นที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำ พ.ศ. 2553  โดยแบ่งส่วนรำชกำรภำยในส ำนักงำนเขตพื้นที่  แบ่งเป็น 9 กลุ่มงำน  และ            
1 หน่วย ดังนี้ 
    1. กลุ่มอ ำนวยกำร 
    2. กลุ่มบริหำรงำนกำรเงินและสินทรัพย์ 
    3. กลุ่มบริหำรงำนบุคคล 
    4. กลุ่มนโยบำยและแผน 
    5. กลุ่มนิเทศติดตำมและประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ 
    6. กลุ่มส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำ 
                      7. กลุ่มพัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
                     8. กลุ่งส่งเสริมกำรศึกษำทำงไกลเทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร (DLCT) 
                     9. กลุ่มกฎหมำยและคดี 
    10. หน่วยตรวจสอบภำยใน 
 
 

     โครงสร้างการบริหาร                   

บรหิา
ร 



รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565       5 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท าเนียบผู้บริหาร 
 Executives 

 

 
 

นายประเสริฐ  วรสาร 
ผู้อ านวยการ สพป.รอ.1 

 

 
นายสุกิจ กลางสุข 

รองผู้อ ำนวยกำร สพป.รอ.1 

 

 
นายปรญิญา นวลรักษา 
รองผู้อ ำนวยกำร สพป.รอ.1 

 
 

 

 

 
 

นายกิตตภิูม ิ อุทสาร 
รองผู้อ ำนวยกำร สพป.รอ.1 
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ผู้อ ำนวยกำรกลุ่ม  
Group Director 

ขอ้มูลเชิงปริมาณ 

 

 
 

นางอรวรรณ หงษ์พันธ์ 
ผอ.กลุ่มอ านวยการ 

 

 
 

นางอัญชลี  ลี้รัตนศิริ 
ผอ.กลุม่บริหารงานการเงินและสินทรัพย์ 

 

      

 
 

นายด าริ  จันทรวิภาค 
ผอ.กลุ่มบริหารงานบคุคล 

 

 

 
 

นายสมัย  สลักศิลป์ 
รก.ผอ.กลุ่มนิเทศตดิตามและ
ประเมินผลการจัดการศึกษา 

 

 
 

นางสาวพิสมัย  นันทะเสนา   
ผอ.กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 

 

 
 

นายสุพจน์  บานไธสงค์ 
รก.ผอ.กลุ่ม DLICT 

 

 
 

นายไกรศักด์ิ  ภูศรี 
ผอ.ตรวจสอบภายใน 

 

 
 

นางสาวทิพญา ศุภฤกษ์ 
รก.ผอ.กลุ่มนโยบายและแผน 

 

 

 
 

นางสาวรัชนิดา  ไสยรส 
ผอ.กลุ่มกฎหมายและคดี 
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ตารางที่ 1  แสดงจ ำนวนโรงเรียนในสังกัดจ ำแนกรำยอ ำเภอ (ข้มมลู ณ วันที่ 10 มิ.ย.65) 

ท่ี อ าเภอ จ านวนโรงเรียน 
โรงเรียนขยาย

โอกาสฯ 
โรงเรียน 
ขนาดเล็ก 

จ านวนเครือข่ายโรงเรียน จ านวนนักเรียน 

1 เมืองร้อยเอ็ด 47 15 29 5 11,117 
2 จตุรพักตรพิมำน 48 14 29 4  5,124 
3 ธวัชบุรี 41 11 33 4 3,309 
4 ศรีสมเด็จ 22 5 15 2 1,814 
5 จังหำร 29 7 21 3 2,316 
6 เชียงขวัญ 19 4 15 2 1,528 
7 ทุ่งเขำหลวง 18 4 14 2 1,250 

รวมท้ังสิ้น 224 60 156 22 
 

26,458 

 
ตารางที่ 2  แสดงจ ำนวนนักเรียนแยกรำยชัน้ เพศ ห้องเรียน ปีกำรศึกษำ 2565 

ระดับชั้น 
จ านวนนักเรียน 

จ านวนห้องเรียน 
ชาย หญิง รวม 

อนุบำล 1(3ขวบ) 109 98 207 25 
อนุบำล 2 1,242 1,198 2,440 223 
อนุบำล 3 1,356 1,232 2,588 220 

รวมอนุบำล 2,707 2,528 5,235 468 
ประถมศึกษำปีที่ 1 1,452 1,347 3,055 233 
ประถมศึกษำปีที่ 2 1,423 1,443 2,879 232 
ประถมศึกษำปีที่ 3 1,479 1,478 2,957 236 
ประถมศึกษำปีที่ 4 1,718 1,602 3,320 240 
ประถมศึกษำปีที่ 5 1,731 1,595 3,326 240 
ประถมศึกษำปีที่ 6 1,603 1,447 3,050 237 

รวมประถม 9,406 8,912 18,318 1,418 
มัธยมศึกษำปีที่ 1 573 398 971 62 
มัธยมศึกษำปีที่ 2 576 420 996 62 
มัธยมศึกษำปีที่ 3 518 420 938 63 
รวมมัธยม 1,667 1,238 2,905 187 

รวมทุกระดับ 13,780 12,678 26,458 2,073 
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แผนภูมิที่ 1 เปรียบเทียบผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) 
             ระดับสังกัด ปีกำรศึกษำ 2564 กลุ่มสำระกำรเรยีนรู้ ช้ันประถมศึกษำปีท่ี 6  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิที่ 2  เปรียบเทียบผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขัน้พ้ืนฐำน (O-NET) 
ปีกำรศึกษำ 2564 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ ช้ันประถมศึกษำปีท่ี 6  

 (ย้อนหลัง ปี 2561-2564) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขอ้มูลเชิงคุณภาพ 
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แผนภูมิที่ 3  เปรียบเทียบผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขัน้พ้ืนฐำน (O-NET) 
             ระดับสังกัด ปีกำรศึกษำ 2564 กลุ่มสำระกำรเรยีนรู้ ช้ันมัธยมศึกษำปีที 3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

แผนภูมิที่ 4  เปรียบเทียบผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขัน้พ้ืนฐำน (O-NET) 
              ระดับสังกัด ปีกำรศึกษำ 2564 กลุ่มสำระกำรเรยีนรู้ ช้ันมัธยมศึกษำปีที 3 

 (ย้อนหลัง ปี 2561-2564) 
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แผนภูมิที่ 5  ผลกำรเปรียบเทียบกำรประเมินคณุภำพผู้เรยีน (NT)  ช้ันประถมศึกษำ 
                 ปีที่ 3 ปีกำรศึกษำ 2564  ตำมขนำดโรงเรียน  
        

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิที่ 6 ผลกำรเปรยีบเทียบกำรประเมินควำมสำมำรถดำ้นกำรอ่ำน (RT) 
   ช้ันประถมศึกษำปีท่ี 1 ปีกำรศึกษำ 2564 ระดับเขตพื้นที่กำรศึกษำ  

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน และระดับประเทศ 
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ส่วนที่  2 
ทิศทางการพัฒนาการศึกษา 
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วิสัยทัศน์ 

พันธกิจ 

เป้าประสงค ์

 
 

 
“องค์กรสู่ความเป็นเลิศ  เน้นความปลอดภัย สร้างโอกาสแห่งความเสมอภาค  

มีประสิทธภิาพ คณุภาพมาตรฐาน” 
 
 

 
 

   

 1. พัฒนำองค์กรให้มีควำมเป็นเลิศและได้มำตรฐำนสำกล 
 2. ส่งเสริมและพัฒนำคุณภำพผู้เรียนให้เป็นผู้มีควำมรู้ คุณลักษณะ และทักษะกำรเป็นผู้เรียน
ในศตวรรษที่ 21 
 3. พัฒนำบุคลำกร ให้มีศักยภำพ ค่ำนิยมร่วม และทกัษะในกำรจัดกระบวนกำรเรียนรู้ 
 4. พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรให้มปีระสทิธิภำพและประสิทธิผลเน้นกำรมีส่วนรว่ม 
ทุกภำคส่วน 

 
 

 
 
  

 1. เพื่อส่งเสริม สนับสนุน องค์กรให้มีควำมเป็นเลิศและได้มำตรฐำนสำกล 
 2. เพื่อมุ่งพัฒนำคุณภำพผู้เรียนให้เป็นผู้มีควำมรู้ คุณลักษณะ และทักษะกำรเป็นผู้เรียน            
ในศตวรรษที่ 21 อย่ำงทั่วถึง 
 3. เพื่อส่งเสริมบุคลำกร ให้มีศักยภำพ ค่ำนิยมร่วม และทักษะในกำรจัดกระบวนกำรเรียนรู้
อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
 4. เพื่อพัฒนำควบคุม ก ำกับ ติดตำม ระบบบริหำรจัดกำรให้มีประสิทธิภำพและประสิทธิผล 
เน้นกำรมีส่วนร่วมทุกภำคส่วน 
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กลยุทธ์ 

ผลผลิต 

 
 
 

 
      กลยุทธ์ที ่1  ส่งเสรมิกำรจัดกำรศึกษำให้ผู้เรียนมีควำมปลอดภัยจำกภัยทกุรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที ่2  สร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำใหก้ับประชำกรวยัเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที ่3  ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำให้สอดคล้องกับกำรเปลีย่นแปลงในศตวรรษที่ 21  
 กลยุทธ์ที ่4  เพิ่มประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรกำรศึกษำ 
   
 

 
 
 
 

       ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ด เขต 1 มีกำรด ำเนินงำน 5 ผลผลิต คือ 
      1.  ผู้จบกำรศึกษำระดับก่อนประถมศกึษำ 
     2.  ผู้จบกำรศึกษำภำคบังคับ 
      3. เด็กพิกำรเรียนร่วมได้รับกำรศึกษำขัน้พื้นฐำนและพัฒนำสมรรถภำพ 
      4. เด็กด้อยโอกำสได้รับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
     5.  ผู้ที่มีควำมสำมำรถพิเศษได้รับกำรพฒันำศักยภำพ 

 โดยมีหน่วยก ำกับ ประสำน ส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำ คือ ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำร้อยเอ็ด เขต 1 ซ่ึงมีสถำนศึกษำในสังกัด 224 แห่ง เป็นหน่วยปฏิบัติกำรกำรจัดกำรศึกษำ 
เพื่อให้ภำรกิจดังกล่ำวสำมำรถตอบสนองสภำพปัญหำควำมต้องกำรของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำร้อยเอ็ด เขต 1 นโยบำยส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดร้อยเอ็ด นโยบำยส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน นโยบำยกระทรวงศึกษำธิกำร รองรับกำรขับเคลื่อนนโยบำยรัฐบำล 
และยุทธศำสตร์ชำติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) 
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ส่วนที่ 3   
ผลการด าเนินงาน 
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โครงการ    ยกระดับคุณภำพระบบกำรดูแลช่วยเหลอืและคุ้มครองนักเรียน   

นโยบาย สพฐ. ด้ำนควำมปลอดภยั 

วัตถุประสงค ์ 
 1. เพื่อยกระดับคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรและกำรด ำเนินงำนระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน
ของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำในสังกัด 
 2. เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติสถำนศึกษำและบุคลำกรที่บริหำรจัดกำรและด ำเนินงำนระบบ             
กำรดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่ำงมีประสิทธิภำพ ส่งผลต่อกำรพัฒนำคุณภำพผู้เรียนอย่ำงเป็นองค์           
รวมทุกด้ำน 

งบประมาณ 
 ได้รับจัดสรร  25,000  บำท  ใช้ไป. 25,000 บำท  คงเหลือ  -  บำท 

ผลการด าเนินงาน 
 สถำนศึกษำในสังกัด จ ำนวน 224 โรงเรียน ด ำเนินงำนตำมระบบดูแลช่วยเหลือและคุ้มครอง
นักเรียนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ และนักเรียนทุกคนได้รับกำรพัฒนำเต็มตำมศักยภำพ ได้รับควำมดูแล
ช่วยเหลืออย่ำงทั่วถึงและใกล้ชิดส่งผลต่อคุณภำพชีวิตและผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนที่ดีขึ้น  

ปัญหา/อุปสรรค   กำรเปลี่ยนแปลงหลักเกณฑ์ในกำรจัดประกวดสถำนศึกษำและครูต้นแบบกำรเรียนรู้
บูรณำกำรทักษะชีวิตมีกำรเปลี่ยนแปลงบ่อย ท ำให้เกิดควำมล่ำช้ำในกำรปฏิบัติงำน 

ข้อเสนอแนะ เห็นควรก ำหนดหลักเกณฑ์ที่ชัดเจน เพื่อควำมคล่องในกำรประสำนงำน 

 
       
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                  

 กลยุทธ์ที่ 1   ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย 
                 จากภัยทุกรูปแบบ 

 



รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565       16 
 

โครงการ   กำรเสริมสร้ำงทักษะพิชิตปัญหำภยัยำเสพติดของนักเรียนกลุ่มเฝ้ำระวัง  

นโยบาย สพฐ.  ด้ำนควำมปลอดภัย 

วัตถุประสงค ์ 
 1. เพื่อให้นักเรียนในสถำนศึกษำมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ มีทักษะในกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำ
ยำเสพติด 
 2. เพื่อให้นักเรียนมีส่วนร่วมในกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติด 
 3.  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนน ำควำมรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ ำวัน และสร้ำงภูมิคุ้มกันได้              
อย่ำงมีประสิทธิภำพ 

งบประมาณ 
 ได้รับจัดสรร  25,000  บำท  ใช้ไป. 25,000 บำท  คงเหลือ   -  บำท 

ผลการด าเนินงาน 
 นักเรียนในสถำนศึกษำทุกคนได้รับกำรพัฒนำทั้งทำงด้ำนควำมรู้ ควำมรู้สึกนึกคิดให้รู้จัก
จัดกำรปัญหำได้อย่ำงเหมำะสม  ปรับตัวให้ทันกับกำรเปลี่ยนแปลงทำงสังคม เกิดกำรตระหนักรู้และเห็น
คุณค่ำในตนเอง และผู้อื่น รู้จักหลีกเล่ียงพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ มีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนและคุณภำพ
ชีวิตที่ดีขึ้น มีภูมิคุ้มกันอย่ำงยั่งยืน  

ปัญหา/อุปสรรค  ระยะเวลำกำรจัดกจิกรรมต้องใช้หลักสูตรในกำรเรียนรู้มีเวลำน้อย เนื่องจำกเป็นผล
จำกงบประมำณ ที่ได้รับจัดสรร 

ข้อเสนอแนะ  เห็นควรเพิ่มระยะเวลำในกำรจัดกิจกรรมและงบประมำณ 
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โครงการ    กำรพัฒนำสมรรถนะครูในกำรจัดกำรเรียนรู้ภำษำไทยเชิงรุก เพือ่ยกระดับผลสัมฤทธิ์ของ        
.                นกัเรียนนโยบำย “เด็กไทยวิถีใหมอ่่ำนออกเขียนได้ทุกคน” 

นโยบาย สพฐ.  ด้ำนโอกำส 

วัตถุประสงค ์ 
 1. เพื่อส่งเสริมและพัฒนำครูผู้สอนภำษำไทย  สำมำรถพัฒนำกำรอ่ำนกำรเขียนของนักเรียน  
ตำมแนวทำงกำรจัดกำรเรียนรู้ 
 2. เพื่อส่งเสริมสนับสนุนกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนกำรสอน  ด้วยกระบวนกำรเชิงรุก           
ของครูผู้สอนภำษำไทย สังกัด ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ด เขต 1   
 3. เพื่อพัฒนำกำรสอนอ่ำนแจกลูกสะกดค ำตำมกระบวนกำรภำษำพำเพลินกำรอ่ำนออกเขียน
ได้ของครูผู้สอนภำษำไทย ชั้นประถมศึกษำปีที่ 1 – 6  คุณภำพผู้เรียนด้ำนภำษำไทย 
 4. เพื่อจัดท ำฐำนข้อมูลกำรอำ่นกำรเขยีนนักเรียนและนิเทศ ติดตำม กำรด ำเนินกำรยกระดับ 
 5. เพื่อสร้ำงเครือข่ำยกำรเรียนรู้ และเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งทำงวิชำกำรของชมรมครู
ภำษำไทย สู่ครูมืออำชีพและครูนักวิจัย 

งบประมาณ 
ได้รับจัดสรร 50,000 บำท  ใช้ไป 50,000 บำท    คงเหลือ    -   บำท 

ผลการด าเนินงาน 
 1. ครูผู้สอนภำษำไทยมีควำมรู้ควำมเข้ำใจในแนวทำงกำรขับเคลื่อนภำษำไทยตำมแนวทำง           
กำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกในรูปแบบออนไลน์ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ ร้อยละ 70 
 2. ครูผู้สอนภำษำไทยชั้นประถมศึกษำปทีี่ 6 มีควำมรู้ เทคนิควิธกีำรสอนกำรอำ่นรู้เรื่องและ
กำรเขียนสื่อสำรได้อย่ำงถูกต้อง 
 3. ครูผู้สอนภำษำไทยชั้นประถมศึกษำปีที่  1 – 6  มีควำมรู้และทักษะในกำรสอนอ่ำนแจก          
ลูกสะกดค ำตำมกระบวนกำรเชิงรุกในรูปแบบออนไลน์ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ ร้อยละ 80 
 4. นักเรียนในสังกัดได้รับกำรพัฒนำด้ำนกำรอ่ำนออก เขียนได้ อ่ำนคล่องเขียนคล่อง  อ่ำนรู้
เรื่องและสื่อสำรผ่ำนเกณฑ์มำตรฐำน 

5. ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ด เขต 1 มีฐำนข้อมูลกำรอ่ำนกำรเขียน
นักเรียนและนิเทศติดตำมกำรด ำเนินกำรยกระดับคุณภำพผู้เรียนด้ำนภำษำไทย และมีเครือข่ำย              
กำรเรียนรู้ทำงวิชำกำรที่เข้มแข็ง  เป็นครูมืออำชีพและครูนักวิจัย 
 

 

กลยุทธ์ท่ี 2   สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
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เป้าหมาย ครูภำษำไทย ทกุโรงเรียน จ ำนวน 120 โรงเรียน (ที่มีผลสัมฤทธิภ์ำษำไทยต่ ำ 
หลักสูตรการอบรม   - กำรจัดท ำสื่อกำรเรียนกำรสอนกำรอำ่นออกเขียนได้ 

-กำรจัดท ำสื่อกำรอ่ำนจบัใจควำมส ำคัญตำมเทคนิคบันได 6 ขั้น 
 
 

 
                                                 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปัญหา/อุปสรรค  ไม่มปีัญหำและอุปสรรค 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มขี้อเสนอแนะ 

 
 
 
 

การอบรมเชิงปฏิบตัิการการจัดท าสื่อการสอน เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ของนกัเรียน 
(วันที่ 14-16 มิถุนายน 2565) 
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โครงการ      กำรรักษ์ภำษำไทย  ปกีำรศึกษำ 2565 

นโยบาย สพฐ.  ด้ำนโอกำส 

วัตถุประสงค ์ 
 1. เพื่อน้อมร ำลึกถึงพระมหำกรุณำธิคุณของพระบำทสมเด็จพระปรมินทรมหำภูมิพล             
อดุลยเดชบรมนำถบพิตร ด้ำนกำรศึกษำ และพระอัจฉริยภำพด้ำนอักษรศำสตร์และทรงเป็นแบบอย่ำง
แห่งกำรเรียนรู้ทุกด้ำนและเพื่อเฉลิมพระเกียรติ เนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษำสมเด็จพระเจ้ำอยู่หัว     
มหำวชิรำลงกรณ บดินทรเทพยวรำงกูร  

2. เพื่อให้เด็กเยำวชน และคนไทยทุกคนในชำติ น้อมถวำยควำมจงรักภักดี และน้อมน ำ       
พระบรมรำโชวำทเพื่อปฏิบัติตนเป็นคนดีของสังคม 

3. เพื่อพัฒนำส่งเสริมสมรรถนะควำมสำมำรถและทักษะของผู้เรียนด้ำนภำษำไทย 
4. เพื่อเผยแพร่ผลงำนและกิจกรรมด้ำนภำษำไทย เนื่องในวันภำษำไทยแห่งชำติ ปี 2565 
5. เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติ ครูผู้สอน ศึกษำนิเทศก์ด้ำนภำษำไทย นักเรียน สถำนศึกษำ และ

ผู้ส่งเสริมพัฒนำกำรเรียนกำรสอนภำษำไทยที่ประสบผลส ำเร็จ ประจ ำปี 2565 

งบประมาณ 
ได้รับจัดสรร 5,000 บำท  ใช้ไป 5,000 บำท    คงเหลือ    -   บำท 

ผลการด าเนินงาน 
   1. ครูผู้สอนและนกัเรียนน้อมร ำลึกถึงพระมหำกรุณำธิคุณของพระบำทสมเด็จพระปรมินทร

มหำภูมิพลอดุลยเดชบรมนำถบพิตร ด้ำนกำรศึกษำและพระอจัฉริยภำพด้ำนอกัษรศำสตร์และทรงเป็น
แบบอยำ่งแห่งกำรเรียนรู้ทุกดำ้นและเพือ่เฉลิมพระเกียรติ เนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษำสมเด็จพระ
เจ้ำอยู่หวัมหำวชิรำลงกรณ บดินทรเทพยวรำงกูร 

   2. ผู้เรียนได้รับกำรส่งเสริมสมรรถนะควำมสำมำรถและทักษะของด้ำนภำษำไทย 
   3. ส ำนกังำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ดเขต 1 มีทะเบียน ครูผู้สอนและผู้เรียน 

มีผลงำนและกิจกรรมด้ำนภำษำไทยดีเด่น 
   4. นำงวลัยพร อ่อนพฤกษภ์ูมิ ศึกษำนิเทศก์ด้ำนภำษำไทย นักเรียน สถำนศึกษำ ได้รับกำร

ส่งเสริมพัฒนำกำรเรียนกำรสอนภำษำไทยที่ประสบผลส ำเร็จ ประจ ำป ี2565  

ปัญหา/อุปสรรค  งบประมำณที่ได้รับค่อนข้ำงน้อย จึงไม่สำมำรถจัดกระบวนกำรส่งเสริมเพื่อเตรียม
ควำมพร้อมในกำรแข่งขันได้ 

ข้อเสนอแนะ  ควรได้รับงบประมำณจำกเขตพื้นที่เพิ่มเติม 
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โครงการ       กำรพัฒนำสมรรถนะกำรอ่ำนเพื่อยกระดับคุณภำพกำรศึกษำ 

นโยบาย สพฐ.  ด้ำนโอกำส 

วัตถุประสงค ์ 
 1. เพื่อส่งเสริมและพัฒนำครูผู้สอนภำษำไทยสำมำรถพัฒนำกำรอ่ำนกำรเขียนของนักเรียน
ตำมแนวทำงกำรพัฒนำสมรรถนะกำรอ่ำนเพื่อยกระดับคุณภำพกำรศึกษำ 

2. เพื่อส่งเสริมสนับสนุนกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนกำรสอนด้ำนกำรอ่ำนรู้เรื่อง และกำร
เขียนสื่อสำร (กำรเขียนตอบอัตนัย) ของครูผู้สอนภำษำไทย ชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 และระดับชั้น
มัธยมศึกษำปีที่ 3 
 3. เพื่อพัฒนำครูผู้สอนภำษำไทยระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3 ให้มี
ควำมรู้ เทคนิควิธีกำรสอนกำรอ่ำนจับใจควำมส ำคัญ กำรคิดวิเครำะห์ และกำรแสดงควำมคิดเห็นในเชิง
วิเครำะห์วิจำรณ์ตำมแนวทำงกำรพัฒนำสมรรถนะกำรอ่ำนขั้นสูงได้อย่ำงถูกต้อง 
  4. เพื่อจัดท ำฐำนข้อมูลกำรอ่ำนกำรเขียนนักเรียนและนิเทศติดตำมกำรด ำเนินกำรยกระดับ
คุณภำพผู้เรียนด้ำนภำษำไทย 

5. เพื่อสร้ำงเครือข่ำยกำรเรียนรู้ ชมรมภำษำไทย และเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งทำงวิชำกำร
ของครูภำษำไทยสู่ครูมืออำชีพและครูนักวิจัย 
  6. เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติ ครูภำษำไทย ศึกษำนิเทศก์ที่รับผิดชอบงำนด้ำนภำษำไทย
สถำนศึกษำ และส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำที่ส่งเสริมพัฒนำกำรเรียนกำรสอนภำษำไทยที่ประสบ
ผลส ำเร็จ 

งบประมาณ 
ได้รับจัดสรร 50,000 บำท  ใช้ไป 50,000 บำท    คงเหลือ   -   บำท 

ผลการด าเนินงาน 
        1. ผู้บริหำรสถำนศึกษำ และครูผู้สอนภำษำไทยมีควำมรู้ควำมเข้ำใจในแนวทำงกำรขับเคลื่อน
กำรพัฒนำสมรรถนะกำรอ่ำนเพื่อยกระดับคุณภำพกำรศึกษำได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ จ ำนวน 62 
โรงเรียน 
 2. ครูผู้สอนภำษำไทย ชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3 มีควำมรู้ เทคนิค 
วิธีกำรสอนกำรอ่ำนรู้เรื่อง และกำรเขียนสื่อสำร (กำรเขียนตอบอัตนัย) ทุกโรงเรียนได้อย่ำงถูกต้อง 
 3. นักเรียนในสังกัดได้รับกำรพัฒนำด้ำนกำรอ่ำนออกเขียนได้อ่ำนคล่องเขียนคล่องอ่ำนรู้เรื่อง
และสื่อสำร และมีสมรรถนะกำรอ่ำนขั้นสูงได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
 4. ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ด เขต 1 มีฐำนข้อมูลกำรอ่ำนกำรเขียน
นักเรียนและนิเทศติดตำมกำรด ำเนินกำรยกระดับคุณภำพผู้เรียนด้ำนภำษำไทย และมีเครือข่ำยกำร
เรียนรู้ทำงวิชำกำรที่เข้มแข็งเป็นครูมืออำชีพและครูนักวิจัย 

ปัญหา/อุปสรรค  ไม่มีปัญหำและอุปสรรค 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มีข้อเสนอแนะ 
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โครงการ     กำรคัดเลือกนักเรียนและสถำนศึกษำเพือ่รับรำงวัลพระรำชทำน ปกีำรศึกษำ 2565              
.               ระดับเขตพื้นที่กำรศึกษำ 

นโยบาย สพฐ.  ด้ำนโอกำส 

วัตถุประสงค ์
1. เพื่อด ำเนินกำรสนองพระรำชปรำรภของพระบำทสมเด็จพระปรมินทรมหำภูมิพล    

อดุลยเดชบรมนำถบพิตร  ในอันที่จะน ำมำซ่ึงควำมเจริญรุ่งเรืองในด้ำนกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของ
ประเทศให้ด ำรงสภำพที่ดี ได้มำตรฐำนเทียบเท่ำประเทศอื่น ๆ  
  2. เพื่อคัดเลือกนักเรียน ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนที่มีควำมประพฤติดี มีผลกำรเรียนดี    
มีกิจกรรมร่วมกันกับสถำนศึกษำสม่ ำเสมอ  มีจิตสำธำรณะ  มีควำมคิดสร้ำงสรรค์  มีควำมเป็นผู้น ำ     
มีคุณธรรมจริยธรรม และผลงำนดีเด่นเป็นที่ประจักษ์ต่อนักเรียนและบุคคลทั่วไป ในระดับต่ำง ๆ 
   3.  เพื่อคัดเลือกสถำนศึกษำ  ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนที่จัดกำรศึกษำ   ที่ได้มำตรฐำนดีเด่น    
ในทุกด้ำน ตำมขอบเขตและหลักเกณฑ์กำรประเมิน    
                   4. เป็นกำรพัฒนำสถำนศึกษำและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้มีควำมสำมัคคี มีส่วนร่วมในกิจกรรม 
ที่จัดท ำขึ้นภำยในสถำนศึกษำ ชุมชนและผู้ปกครอง ระดับประถมศึกษำ     

ผลการด าเนินงาน 
            ประเมินคัดเลือกนักเรียน และสถำนศึกษำ ที่จัดกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  ดังนี้ 
              1. ประเมินคัดเลือกประเภทนักเรียน ระดับประถมศึกษำ ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น      
และระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย ทุกสังกัด  ทุกระดับแบ่งเป็น ขนำดเล็ก  ขนำดกลำง และขนำดใหญ่ 
              2. ประเมินคัดเลือกประเภทสถำนศึกษำ  ระดับก่อนประถมศึกษำ  ระดับประถมศึกษำ   
และระดับมัธยมศึกษำทุกสังกัด  แต่ละระดับชั้น แบ่งเป็น  ขนำดเล็ก  ขนำดกลำง  และขนำดใหญ่ 
 3. ประเภทและจ ำนวนรำงวัลพระรำชทำน ทุกระดับ มี 3 รำงวัล  ดังนี้  ขนำดเล็ก 1 รำงวัล 
ขนำดกลำง 1 รำงวัล  ขนำดใหญ่ 1 รำงวัล 
 

งบประมาณ     
ได้รับจัดสรร 9,000 บำท ใช้แ  9,000 บำท คงเหลือ  -  บำท 

ผลสัมฤทธิ์ตามเปา้หมาย 
 1. นักเรียนได้แสดงควำมสำมำรถเต็มที่  และควำมดีเด่นของตนเองอย่ำงชัดเจน  ตำม
ศักยภำพเป็นที่ยอมรับ และเป็นที่ประจักษ์ของคนทั่วไป   
              2. สถำนศึกษำได้พัฒนำขึ้นอย่ำงต่อเนื่องและด ำรงสภำพไว้ ทั้งทำงด้ำนคุณภำพนักเรียน  ครู 
อำจำรย์ กำรบริหำรจัดกำร หลักสูตร ควำมสัมพันธ์กับชุมชน ผู้ปกครอง และอำคำรสถำนที่ 

ปัญหา/อุปสรรค  ไม่มีปัญหำและอุปสรรค 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มีข้อเสนอแนะ 
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ประเภทนักเรียน  ระดับประถมศึกษา    ขนาดกลาง 

รางวัลชนะเลิศ   
เด็กชายธนกร  ไชยสิทธิ์  

 โรงเรียนบา้นโสกเชือก(คุรุราษฎร์อ านวย)   อ าเภอศรีสมเด็จ  จังหวัดร้อยเอ็ด 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการคัดเลือกนักเรียนเพื่อรับรางวัลพระราชทาน ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ประจ าปีการศึกษา 2565  ระดบัเขตพืน้ที่การศึกษา 
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โครงการ  กำรเผยแพร่ผลงำนมหกรรมงำนวิจัยแหง่ชำติ 2565 (Thailand Research Expo 2022. 

นโยบาย สพฐ.  ด้ำนคุณภำพ 

วัตถุประสงค์โครงการ 
 1. เพื่อน้อมร ำลึกถึงพระมหำกรุณำธิคุณ  พระบำทสมเด็จพระบรมชนกำธิเบศรมหำภูมิพล   
อดุลยเดชมหำรำชบรมนำถบพิตร รัชกำลที่ 9 ผู้ทรงเป็น “พระบิดำแห่งกำรวิจัยไทย” และเฉลิมพระ
เกียรติพระบำทสมเด็จพระวชิรเกล้ำเจ้ำอยู่หัว รัชกำลที่ 10 และพระบรมวงศำนุวงศ์ ที่ทรงพระมหำ
กรุณำธิคุณต่องำนวิจัยไทย 

2. เพื่อน ำเสนอควำมก้ำวหน้ำผลงำนวิจัยและนวัตกรรมที่มีศักยภำพพร้อมใช้ประโยชน์ และ
เผยแพร่องค์ควำมรู้กระจำยโอกำสกำรเข้ำถึงฐำนข้อมูลควำมรู้กำรวิจัยและนวัตกรรม 

3. เพื่อเป็นกำรหนุนเสริมให้เกิดกลไกสนับสนุนและพัฒนำกำรวิจัย รวมถึงส่งเสริมและ
ถ่ำยทอดควำมรู้เพื่อใช้ประโยชน์ในกำรพัฒนำประเทศ เชื่อมโยงผู้ผลิตงำนวิจัยและผู้ใช้ประโยชน์โดย
กำรบูรณำกำรเชื่อมโยงควำมร่วมมือระหว่ำงองค์กรและเครือข่ำยในระบบวิจัยทั่วประเทศ  

งบประมาณ 
ได้รับจัดสรร 50,240 บำท  ใช้ไป 50,240 บำท    คงเหลือ  -  บำท 

ผลการด าเนินงาน 
1.  งำนวิจยัของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ด เขต 1 ได้เผยแพร่และ

เป็นรู้จักของประชำขนและหนว่ยงำนต่ำงๆ 
2.  งำนวิจยัของโรงเรียนอนุบำลเมืองศรีสมเด็จ (พิมพ์คุรุรำษฎร์บ ำรุง) ได้เผยแพร่และเป็น

รู้จักของประชำขนและหนว่ยงำนตำ่งๆ 
3.  ส ำนักงำนเขตพื้นทีก่ำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ด เขต 1 โรงเรียนอนุบำลเมืองศรี

สมเด็จ (พิมพ์คุรุรำษฎร์บ ำรุง. จะได้รับทุนสนับสนุนกำรวิจยั และมีเวทีในกำรน ำเสนองำนวิจยัใน
มหกรรมงำนวิจยัแห่งชำติครั้งต่อไป    

             

 
 
 
 
 
 

ปัญหา/อุปสรรค  ไม่มีปัญหำและอุปสรรค 

ข้อเสนอแนะ  ไม่มีข้อเสนอแนะ 

  กลยุทธ์ที่ 3   ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง  
                ในศตวรรษที่ 21 
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โครงการ     จัดสรรงบประมำณยกระดบัผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนโดยใช้พื้นที่เป็นฐำน             .                   
                  ประจ ำปกีำรศึกษำ 2564 

นโยบาย สพฐ.  ด้ำนโอกำส 

วัตถุประสงค ์ 
 1. ผลผลิต 
 1.1 สถำนศึกษำได้รับกำรสง่เสริมสนับสนุนกำรจัดกำรเรียนรู้ 
 1.2 เพื่อสร้ำงนวัตกรรมและหรือกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้ในกำรส่งเสริมสนับสนุน
สถำนศึกษำ ในกำรยกระดับผลสัมฤทธิท์ำงกำรเรียน 
 1.3 สถำนศึกษำได้รับกำรนิเทศก ำกับตดิตำมกำรยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน 
              2. ผลลัพธ ์
 2.1 เพื่อส่งเสริมสนับสนุนกำรจัดกำรเรียนรู้ของสถำนศึกษำในสังกัดให้มีคุณภำพ 
 2.2 สถำนศึกษำมีนวัตกรรมและหรือกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้ในกำรส่งเสริมสนับสนุน 
ในกำรยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน 
 2.3 เพื่อนิเทศก ำกับติดตำมกำรยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนของสถำนศึกษำให้มี
ประสิทธิภำพ 

งบประมาณ 
 ได้รับจัดสรร   220,000 บำท   ใช้ไป 220,000 บำท    คงเหลือ   -   บำท 

ผลการด าเนินงาน 
 จัดสรรค่ำด ำเนินกำรตำมโครงกำรจัดสรรงบประมำณยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน 
โดยใช้พื้นที่เป็นฐำน ประจ ำปีกำรศึกษำ 2565 สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ด 
เขต  1 ระดับเครือข่ำยโรงเรียน จ ำนวน  22  เครือข่ำยโรงเรียน ๆ ละ 10,000 บำท   รวมทั้งสิน 
220,000 บำท  (สองแสนสองหมื่นบำทถ้วน) 

ปัญหา/อุปสรรค 
 1. ได้รับกำรอนุมัติจัดสรรค่ำด ำเนินกำรตำมโครงกำรฯ ล่ำช้ำ ซ่ึงแต่ละเครือข่ำยโรงเรียน   
ต้องใช้งบประมำณในกำรด ำเนินกำรตำมช่วงเวลำที่ก ำหนดก่อนที่จะมีกำรทดสอบผลสัมฤทธิ์ทำงกำร
เรียนในแต่ละปีกำรศึกษำ และกำรทดสอบระดับชำติ เช่น RT  NT  O-NET เป็นต้น 
 2. กำรรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำรฯ ของแต่ละเครือข่ำยโรงเรียนยังไม่เป็นไป             
ในทิศทำงเดียวกัน บำงเครือข่ำยโรงเรียนไม่รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร  ให้ทำงส ำนักงำน
เขตพื้นที่กำรศึกษำ ซ่ึงเป็นหน่วยงำนต้นสังทรำบเพื่อน ำมำปรับปรุงเป็นสำรสนเทศในกำรพัฒนำ
โครงกำรฯ ในปีงบประมำณต่อไป  
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ข้อเสนอแนะ 
 1. ควรมีกำรอนุมัติจัดสรรค่ำด ำเนินกำรตำมโครงกำรฯในช่วงต้นไตรมำสที่ 3 (ก.ย./ต.ค./
พ.ย./ธ.ค.  เนื่องจำกเป็นช่วงก่อนกำรวัดและประเมินผลประจ ำปีกำรศึกษำของแต่ละสถำนศึกษำ และ
ก่อนกำรทดสอบระดับชำติ เช่น RT  NT  O-NET เป็นต้น  ซ่ึงจะท ำให้เห็นกระบวนกำร ขั้นตอนกำร
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนโดยใช้พื้นที่เป็นฐำนได้อย่ำงแท้จริงควรเพิ่ม งบประมำณ ในกำร
ขับเคลื่อนกำรยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนโดยใช้เครือข่ำยโรงเรียนเป็นฐำนจำกงบประมำณ
เครือข่ำยโรงเรียนละ 10,000 บำท (หนึ่งหมื่นบำทถ้วน) เป็นเครือข่ำยโรงเรียนละ 20,000 บำท     
(สองหมื่นบำทถ้วน) เพื่อให้เครือข่ำยโรงเรียนได้สร้ำงนวัตกรรมและหรือกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้              
ในกำรส่งเสริมสนับสนุนสถำนศึกษำในเครือข่ำยโรงเรียน เกี่ยวกับกำรยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน
ให้สูงขึ้นและยั่งยืน บรรลุตำมจุดประสงค์ของโครงกำร 

2. กำรรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร  เพื่อให้เป็นไปในทิศทำงเดียวกันควรมี           
กำรนิเทศ ก ำกับติดตำม จำกหน่วยงำนต้นสังกัดอย่ำงจริงจังและต่อเนื่อง ควรให้ข้อแนะน ำและให้องค์
ควำมรู้ หลักกำร ในกำรเขียนรำยงำนโครงกำรฯ เป็นไปในทิศทำงเดียวกัน  
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โครงการ  กำรวจิัยเพือ่ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนทั้งระบบโดยใช้พื้นที่  (เครือขำ่ยเป็นฐำน            
.              ดว้ยรูปแบบกำรนิเทศ  SAKET-ROI-ET Model) 

นโยบาย สพฐ.  ด้ำนคุณภำพ 

วัตถุประสงค ์
กำรวิจัยครั้งนี้มีจุดประสงค์หลักเพื่อกำรส่งเสริมและพัฒนำสมรรถนะด้ำนกำรวิจัยโดยใช้กำร

วิจัยเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนทั้งระบบโดยใช้พื้นที่ (เครือข่ำยโรงเรียน.เป็นฐำน ด้วยรูปแบบ
กำรนิเทศ SAKET-ROI-ET Model)  และมีวัตถุประสงค์เฉพำะ ดังนี้ 

1. เพื่อศึกษำรูปแบบกำรนิเทศ SAKET-ROI-ET Model เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำร
เรียน   ทั้งระบบโดยใช้พื้นที่(เครือข่ำยโรงเรียน.เป็นฐำน ส ำหรับครู ผู้บริหำร และบุคลำกร (แกนน ำ
นักวิจัย)  ในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ดเขต 1 

2. เพื่อสร้ำงและตรวจสอบรูปแบบกำรนิ เทศ SAKET-ROI-ET Model เพื่ อยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนทั้งระบบโดยใช้พื้นที่   (เครือข่ำยโรงเรียน.เป็นฐำน ส ำหรับครู ผู้บริหำร และ
บุคลำกร (แกนน ำนักวิจัย) ในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ดเขต 1 
 3. เพื่อศึกษำผลกำรใช้รูปแบบกำรนิเทศ SAKET-ROI-ET Model เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทำงกำรเรียนทั้งระบบโดยใช้พื้นที่ (เครือข่ำยโรงเรียน.เป็นฐำน ส ำหรับครู ผู้บริหำร และบุคลำกร (แกน
น ำนักวิจัย) ในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ดเขต 1 ประกอบด้วย 
                   3.1 เพื่อเปรียบเทียบควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรวิจัยเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำร
เรียนทั้งระบบโดยใช้พื้นที่(เครือข่ำยโรงเรียน.เป็นฐำนของครู ผู้บริหำร และบุคลำกร (แกนน ำนักวิจัย   
ในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ดเขต 1)  หลังกำรนิเทศด้วยรูปแบบกำรนิเทศ
ที่พัฒนำขึ้น 
      3.2 เพื่อศึกษำควำมสำมำรถในกำรท ำวิจัย  เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน           
ทั้งระบบโดยใช้พื้นที่ (เครือข่ำยโรงเรียนเป็นฐำน) ของครู ผู้บริหำร และบุคลำกร (แกนน ำนักวิจัย)            
ในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ดเขต 1 หลังกำรนิเทศด้วยรูปแบบกำรนิเทศ           
ที่พัฒนำขึ้น 

งบประมาณ 
 ได้รับจัดสรร  40,000 บำท   ใช้ไป 40,000 บำท    คงเหลือ   -   บำท 

ผลการด าเนินงาน 
 กำรด ำเนินงำนโครงกำร กำรวิจัยเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนทั้งระบบโดยใช้พื้นที่
(เครือข่ำยเป็นฐำนด้วยรูปแบบกำรนิเทศ SAKET-ROI-ET Model)  ประกอบด้วยกิจกรรม จ ำนวน 9 
กิจกรรม  โดยแต่ละกิจกรรมมีกำรด ำเนินงำนดังนี้ 
 แต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินงำน โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่  12-23 กุมภำพันธ์ 2565 ณ ห้อง
ประชุมเกียรติยศ ชั้น 3 ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ด เขต 1  
 1. ขั้นตอนที่  1 เพื่อศึกษำรูปแบบกำรนิ เทศ SAKET-ROI-ET Model เพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนทั้งระบบโดยใช้พื้นที่   (เครือข่ำยโรงเรียน.เป็นฐำน ส ำหรับครู ผู้บริหำร และ
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บุคลำกร ในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ดเขต 1)  โดยจัดขึ้นเม่ือวันที่  23-28 
กุมภำพันธ์ 2565 ห้องประชุมพลำญชัย ชั้น 3 ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ด เขต 1 
มีผู้เข้ำร่วมกิจกรรมทั้งหมด จ ำนวน  32 คน 
 2. ขั้นตอนที่ 2 สร้ำงและตรวจสอบคุณภำพรูปแบบ กำรนิเทศ SAKET-ROI-ET Model 
เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนทั้งระบบโดยใช้พื้นที่   (เครือข่ำยโรงเรียนเป็นฐำน ส ำหรับครู 
ผู้บริหำร และบุคลำกร ในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ดเขต 1 โดยจัดขึ้นเม่ือ
วันที่  1-15 มีนำคม 2565 ห้องประชุมพลำญชัย ชั้น 3 ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
ร้อยเอ็ด เขต ๑ มีผู้เข้ำร่วมกิจกรรมทั้งหมด    จ ำนวน  32 คน 
 3. ขั้นตอนที่ 3 ศึกษำผลกำรใช้รูปแบบกำรนิเทศ SAKET-ROI-ET Model เพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนทั้งระบบโดยใช้พื้นที่  (เครือข่ำยโรงเรียนเป็นฐำน ส ำหรับครู ผู้บริหำร และ
บุคลำกร ในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ดเขต 1)  โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่ 16-31 
มีนำคม 2565 ห้องประชุมพลำญชัย ชั้น 3 ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ด เขต 1 มี
ผู้เข้ำร่วมกิจกรรมทั้งหมดจ ำนวน  32 คน 
 4. ขั้นตอนที่  4 ประเมินรูปแบบกำรนิ เทศ SAKET-ROI-ET Model เพื่ อยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนทั้งระบบโดยใช้พื้นที่   (เครือข่ำยโรงเรียนเป็นฐำน ส ำหรับครู ผู้บริหำร และ
บุคลำกร ในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ดเขต 1)   โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่ 1-30 
เมษำยน 2565 ห้องประชุมพลำญชัย ชั้น 3 ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ด เขต 1 มี
ผู้เข้ำร่วมกิจกรรมทั้งหมดจ ำนวน  32 คน 
 5. นิเทศ ติดตำม และเก็บรวบรวมข้อมูล โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่ 1-31 พฤษภำคม 2565 
โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ด เขต 1 มีผู้เข้ำร่วมกิจกรรมทั้งหมด
จ ำนวน  102 คน 
 6. วิเครำะห์ข้อมูลกำรวิจัย โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่  1-10 มิถุนำยน 2565 ห้องประชุม              
พลำญชัย ชั้น 3 ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ด เขต 1 มีผู้เข้ำร่วมกิจกรรมทั้งหมด  
จ ำนวน  32 คน 
 7. เขียนรำยงำนวิจัยฯ โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่  11-20 มิถุนำยน 2565 ณ ห้องประชุม             
พลำญชัย ชั้น 3 ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ด เขต 1 มีผู้เข้ำร่วมกิจกรรมทั้งหมด  
จ ำนวน  32 คน 
 8. สรุปและรำยงำนเผยแพร่โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่  21-30 มิถุนำยน 2565 ณ ห้องประชุม
พลำญชัย   ชั้น 3 ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ด เขต 1 มีผู้เข้ำร่วมกิจกรรมทั้งหมด  
จ ำนวน  32 คน 
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ปัญหา/อุปสรรค 
 1. ครู ผู้บริหำร และบุคลำกร (แกนน ำนักวิจัยในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำร้อยเอ็ดเขต 1 จ ำนวน 22 คนจำกเครือข่ำยโรงเรียน มีจ ำนวนจ ำกัดท ำให้กำรวิจัยครั้งนี้ ไม่
สำมำรถน ำไปขยำยผลในระดับเครือข่ำยโรงเรียนได้ 100 % 
 2. วัตถุประสงค์ของโครงกำรยังไม่ครอบคลุมกลุ่มเป้ำหมำย 

ข้อเสนอแนะ 
 1. ควรมีโครงกำรอย่ำงต่อเนื่อง เกีย่วกบักำรพัฒนำบุคลกรดำ้นกำรวิจัยเพือ่พฒันำคุณภำพ
กำรศึกษำอย่ำงต่อเนื่อง โดยมีแกนน ำนกัวิจยัของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำในกำรขับเคลื่อนคุณภำพ
กำรศึกษำในรูปแบบคณะท ำงำนที่ชัดเจน 

 2. ชื่อโครงกำรฯและวัตถุประสงค์ของโครงกำรควรร้อยรัดและสอดคล้องกันตรงประเด็น
ในตำมข้อตกลงในกำรพัฒนำงำน (PA ให้มำกที่สุด) 
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โครงการ         พธิีนับถอยหลัง (Countdown)  สู่วันกำรทดสอบระดับชำติ “39 วัน นับถอยหลัง  
                    (Countdown)  สู่วันกำรทดสอบ ระดับชำติ” ประจ ำปกีำรศึกษำ 2565 

นโยบาย สพฐ.  คุณภำพ 

วัตถุประสงค ์ 
1. เพื่อเร่งรัดพัฒนำกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนให้เข้มข้น 
2. เพื่อพัฒนำควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของผู้เรียน ชั้นประถมศึกษำปีที่ 1 กำรประเมิน

คุณภำพผู้เรียน  ชั้นประถมศึกษำปีที่ 3  กำรทดสอบ O-NET ของนักเรียนในระดับชั้นประถมศึกษำ     
ปีที่ 6 และนักเรียน  ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3  ของนักเรียนทุกกลุ่มสำระที่มีกำรทดสอบ  

3. เพื่อประชำสัมพันธ์และสร้ำงควำมตระหนักในกำรยกระดับผลสัมฤทธิ์กำรจัดกำรศึกษำ
ของโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ด เขต 1 

ผลการด าเนินงาน 
 1. กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนเข้มข้นยิ่งขึ้นสำมำรถยกระดับผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน             
ให้สูงขึ้น 

2. ควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของผู้เรียน ชั้นประถมศึกษำปีที่ 1 กำรประเมินคุณภำพผู้เรียน 
ชั้นประถมศึกษำปีที่ 3  กำรทดสอบ O-NET ของนักเรียนในระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 และนักเรียน   
ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3  ของนักเรียนทุกกลุ่มสำระที่มีกำรทดสอบ สูงขึ้นกว่ำปีกำรศึกษำ 2563 
 3. ทุกฝ่ำยที่เกี่ยวข้องมีควำมตระหนักในกำรทดสอบระดับชำติ 

งบประมาณ 
 ได้รับจัดสรร 28,500 บำท  ใช้ไป 28,500 บำท   คงเหลือ  -  บำท 

ปัญหา/อุปสรรค 
 1. ได้รับกำรอนุมัติจัดสรรค่ำด ำเนินกำรตำมโครงกำรฯ ล่ำช้ำ เพรำะต้องกำรด ำเนินกำรตำม
ช่วงเวลำ  ที่ก ำหนดก่อนที่จะมีกำรทดสอบผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนในแต่ละปีกำรศึกษำ และกำรทดสอบ
ระดับชำติ เช่น RT  NT  O-NET เป็นต้น 

2. บำงกิจกรรมของโครงกำรฯมีกำรใช้งบประมำณในกำรจัดท ำป้ำยไวนิลก่อนที่โครงกำร
อนุมัติกำรใช้งบประมำณ ซ่ึงผู้รับผิดชอบต้องส ำรองงบประมำณก่อน  

ข้อเสนอแนะ 
              1. ควรมีกำรอนุมัติจัดสรรค่ำด ำเนินกำรตำมโครงกำรฯในช่วงต้นไตรมำสที่ 3 (ก.ย./ต.ค./
พ.ย./ธ.ค. เนื่องจำกเป็นช่วงก่อนกำรวัดและประเมินผลประจ ำปีกำรศึกษำของแต่ละสถำนศึกษำ และ
ก่อนกำรทดสอบระดับชำติ เช่น RT  NT  O-NET เป็นต้น   

2. ควรเพิ่มผู้รับผิดชอบโครงกำร เนื่องจำกมีศึกษำนิเทศก์เพิ่มขึ้นในกลุ่มงำนวัดและ
ประเมินผลกำรศึกษำ       
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โครงการ      พัฒนำศักยภำพครูผู้ช่วย ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ด  เขต 1            
                สูก่ำรเป็นครูมืออำชพี  

นโยบาย สพฐ.  ด้ำนคุณภำพ 

วัตถุประสงค ์ 
 1.  เพื่อให้ครูผู้ช่วยในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ด เขต 1             
มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับบทบำทหน้ำที่ ระเบียบ กฎหมำย ควำมก้ำวหน้ำในวิชำชีพ ระบบ
ค่ำตอบแทน กำรประกอบอำชีพควบคุม มีทักษะกำรปฏิบัติงำนอย่ำงครูมืออำชีพ และสำมำรถปฏิบัติ
รำชกำรได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
              2.  เพื่อเพิ่มพูน ทักษะ เจตคติ และประสบกำรณ์ในกำรปฏิบัติงำนให้แก่ครูผู้ช่วยในสังกัด 
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ด เขต 1 ให้มีคุณลักษณะครูที่ดี รวมทั้งได้รับกำร
พัฒนำศักยภำพกำรขับเคลื่อนงำนตำมนโยบำย ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน และ
นโยบำยของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ 

งบประมาณ 
 ได้รับจัดสรร 61,000 บำท     ใช้ไป 61,000 บำท    คงเหลือ  -  บำท 

ผลการด าเนินงาน 
 ครูผู้ช่วยในสังกัด ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ด เขต 1 จ ำนวน    
185 คน มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับบทบำทหน้ำที่ ระเบียบ กฎหมำย ควำมก้ำวหน้ำในวิชำชีพ ระบบ
ค่ำตอบแทน กำรประกอบอำชีพควบคุม มีทักษะกำรปฏิบัติงำนอย่ำงครูมืออำชีพ และสำมำรถปฏิบัติ
รำชกำรได้อย่ำงมีประสิทธิภำพและมีทักษะ เจตคติ และประสบกำรณ์ในกำรปฏิบัติงำน มีคุณลักษณะครู
ที่ดี รวมทั้งได้รับกำรพัฒนำศักยภำพ กำรขับเคลื่อนงำนตำมนโยบำย ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ
ขั้นพื้นฐำนและนโยบำยของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ 

ปัญหา/อุปสรรค 
 จ ำนวนครูในแต่ละในโรงเรียนมีน้อย  สง่ผลให้ครูผู้ช่วยในโรงเรียนขนำดเล็กมีภำระงำนมำก 
ล้นมือ  ไม่มีเวลำในกำรพัฒนำตนเองเท่ำที่ควร 

ข้อเสนอแนะ 
1. จัดอบรมพัฒนำ กำรสร้ำง ใช้ และพฒันำสื่อกำรเรียนรู้ และควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับ

เทคนิคกำรสอนด้วยรูปแบบวิธกีำรที่เหมำะสมกับงำนสอนของครุแต่ละบริบท เพื่อช่วยลดภำระกำรสอน
ของครู  ท ำให้ครูมีควำมสุขกบักำรสอน และมีนวัตกรรมในกำรเรียนเพือ่กำรพัฒนำตนเองและงำนใน
หน้ำที ่

2. อบรมพัฒนำครูผู้ช่วยเร่ืองจรรยำบรรณวิชำชีพครู  เพื่อให้มีควำมภำคภูมิใจในตนเองและ
หน้ำที ่
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โครงการ     ขยำยผลกำรพัฒนำสมรรถนะกำรอำ่นขั้นสูง ส ำหรับนกัเรียนชั้นมัธยมศึกษำตอนต้น            
                ดว้ยระบบ PISA-Style Online Testing 

นโยบาย สพฐ.  ด้ำนคุณภำพ 

วัตถุประสงค์โครงการ 
 1. เพื่อเตรียมควำมพร้อมครูผู้สอนและนักเรียนในระดับมัธยมศึกษำตอนต้น โรงเรียน              
ขยำยโอกำสทำงกำรศึกษำ ในกำรรับกำรประเมินตำม โปรแกรมประเมินสมรรถนะนักเรียน
มำตรฐำนสำกล หรือ PISA 
 2. เพื่อสนับสนุนให้ครูผู้สอนได้จัดกำรเรียนกำรสอนให้สอดคล้องกับทักษะกำรประเมิน
นักเรียนมำตรฐำนสำกล หรือ PISA ในวิชำภำษำไทย คณิตศำสตร์ และวิทยำศำสตร์ 

งบประมาณ 
 ได้รับจัดสรร  37,880 บำท  ใช้ไป 37,880 บำท  คงเหลือ  -  บำท 

ผลการด าเนินงาน 
1. ครูผู้สอนและนักเรียนในระดับมัธยมศึกษำตอนต้น  โรงเรียนขยำยโอกำสทำงกำรศึกษำ 

ในกำรรับกำรประเมินตำมโปรแกรมประเมินสมรรถนะนักเรียนมำตรฐำนสำกล หรือ PISA 
 2. เพื่อสนับสนุนให้ครูผู้สอนได้จัดกำรเรียนกำรสอนให้สอดคล้องกับทักษะกำรประเมิน
นักเรียนมำตรฐำนสำกล หรือ PISA ในวิชำภำษำไทย คณิตศำสตร์ และวิทยำศำสตร์ 
 

ปัญหา/อุปสรรค 
 เนื่องจำกโครงกำรนี้ต้องมีกำรรำยงำนกำรติดตำม  จำกส ำนกังำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ
ขั้นพื้นฐำนในแต่ละปีกำรศึกษำ ซ่ึงในรำยละเอียดจะต้องพัฒนำผู้เรียนในกลุ่มสำระหลัก  3 สำระ  ดังนี้ 
ภำษำไทย คณิตศำสตร์ และวิทยำศำสตร์ จึงขำดกำรบูรณำกำรในระหว่ำงกลุ่มสำระ  

ข้อเสนอแนะ 
ควรเพิ่มผู้รับผิดชอบโครงกำร เนื่องจำกมีศึกษำนิเทศก์เพิ่มขึ้นในกลุ่มงำนวัดและประเมินผล

กำรศึกษำซ่ึงตรงกับกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ที่รับผิดชอบจะท ำใหก้ำรบริหำรโครงกำรมีประสิทธิภำพมำกขึ้น   
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โครงการ กำรพัฒนำและยกระดับควำมรูภ้ำษำอังกฤษ  ตำมระดับกำรพัฒนำทำงด้ำนภำษำ (CEFR)        
.             ตำมเกณฑ์ที่ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนก ำหนด  ส ำหรับครูมัธยมศึกษำ 
              ตอนต้น เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนทั้งระบบโดยใช้พื้นที่  (เครือข่ำยโรงเรียน    
              เป็นฐำน สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ ร้อยเอ็ด เขต 1) 

นโยบาย สพฐ.  ด้ำนคุณภำพ 

วัตถุประสงค ์
 1. เพื่อกำรพัฒนำและยกระดับควำมรู้ภำษำอังกฤษตำมระดับกำรพัฒนำทำงด้ำนภำษำ
(CEFR) ตำมที่เกณฑ์ที่ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนก ำหนด ส ำหรับครูมัธยมศึกษำ
ตอนต้น เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนทั้งระบบโดยใช้พื้นที่ (เครือข่ำยโรงเรียนเป็นฐำน สังกัด
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ด เขต 1) 
 2. เพื่อสนับสนุนให้ครูผู้สอนภำษำอังกฤษระดับมัธยมศึกษำตอนต้นได้จัดกำรเรียนกำรสอน
ให้สอดคล้องกับกำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำกับกำรเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

งบประมาณ 
 ได้รับจัดสรร  30,000 บำท  ใช้ไป 30,000 บำท คงเหลือ  -  บำท 

ผลการด าเนินงาน 
 บรรลุตำมวัตถุประสงค์ของโครงกำร สำมำรถรำยงำนผลกำรติดตำมของส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  ได้ระดับดีมำก 

ปัญหา/อุปสรรค  เนื่องจำกโครงกำรนี้ไม่ได้ตั้งงบประมำณ ในกำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำมโรงเรียน รำยงำน
ผลกำรด ำเนินโครงกำร จึงท ำให้กำรรำยงำนผลกำรด ำเนินโครงกำรไม่พบสภำพจริงในกำรจัดกิจกรรม
กำรเรียนกำรสอนของครูกลุ่มเป้ำหมำยในโรงเรียนแต่ได้มีกำรนิเทศติดตำมฯ โดยบูรณำกำรร่วมกับ
โครงกำรอื่น  เป็นต้น 

ข้อเสนอแนะ 
   1. ควรมีกำรนิเทศ ติดตำมฯ อย่ำงจริงจังโดยคณะผู้นิเทศลงพื้นที่ในห้องเรียนให้ครบ            
ตำมกลุ่มเป้ำหมำย 

 2. ควรเพิ่มผู้รับผิดชอบโครงกำร เนื่องจำกมีศึกษำนิเทศก์เพิ่มขึ้นในกลุ่มงำนวัดและ
ประเมินผลกำรศึกษำ  ซ่ึงตรงกับกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ที่รับผิดชอบจะท ำให้กำรบริหำรโครงกำรมี
ประสิทธิภำพมำกขึ้น 
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 โครงการ    กำรขับเคลื่อน ส่งเสริม พฒันำครูผู้สอนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ      
               ประถมศกึษำร้อยเอ็ด เขต 1 เพื่อพัฒนำศักยภำพผู้เรียนตำมนโยบำย 1 ดนตรี  
               1 กีฬ  1 อำชีพ ตำมแนว Active Learning  ประจ ำปีงบประมำณ 2565  

นโยบาย สพฐ.  ด้ำนคุณภำพ 

วัตถุประสงค ์ 
 1. เพื่อพัฒนำครูผู้สอนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ศิลปะ กลุ่มสำระกำรเรียนรู้สุขศึกษำพละศึกษำ 
และกลุ่มสำระกำรเรียนรู้กำรงำนอำชีพ ให้มีควำมรู้ควำมเข้ำใจและทักษะในกำรสอน ดนตรี-นำฏศิลป์  
กีฬำ และงำนอำชีพตำมแนวคิด  Active  Learning   

2. เพื่อให้ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ด เขต 1 มีครู บุคลำกรที่มีทักษะ
ควำมสำมำรถในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน ดนตรี-นำฏศิลป์  กีฬำ และงำนอำชีพตำมแนวคิด  Active  
Learning  ให้กับนักเรียนได้อย่ำงถูกต้องตำมหลักทฤษฎีของกำรเรียนรู้แต่ละแขนง   
 3.  เพื่อให้ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ด เขต 1 และมีโรงเรียนต้นแบบ
นวัตกรรม Best Practice 1 ดนตรี  1 กีฬำ  1 อำชีพ  ที่สำมำรถเป็นแบบอย่ำงได้ 

4.  เพื่อให้นักเรียนในสังกัดเป็นผู้มีทักษะด้ำน ดนตรี-นำฏศิลป์ กีฬำ และงำนอำชีพ สำมำรถ
น ำควำมรู้และทักษะไปใช้ในกำรด ำรงชีวิตให้มีควำมสุข  และใช้ประกอบอำชีพ  ที่ตรงตำมตลำดแรงงำน
ในอนำคต มีสร้ำงขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของประเทศและต่ำงประเทศ 

งบประมาณ  ได้รับจัดสรรจ ำนวนทั้งสิ้น  40,000 บำท  ใช้ไป  9,800 บำท  คงเหลือ 30,200  บำท 

ผลการด าเนินงาน 
1. คณะท ำงำนมีควำมเข้ำใจในกำรขับเคลื่อนโครงกำร  กำรนิเทศ ส่งเสริมโรงเรียน ครูและ

นักเรียนที่เข้ำร่วมโครงกำรเพื่อพัฒนำผลงำนเข้ำร่วมรับกำรประเมินกจิกรรมดนตรี นำฏศิลป์ กีฬำ และ
งำนอำชีพ 
 2. กำรด ำเนินกำร มีเกณฑ์และรูปแบบแนวทำงในกำรขับเคลื่อนกจิกรรมต่ำงๆ ของโครงกำร
ประเมิน ดังนี้ 
 - เกณฑ์กำรประเมินโรงเรียน ครูและนกัเรียนในกิจกรรมดนตรี-นำฏศิลป ์กีฬำ และงำน
อำชีพ 
  - วธิีกำรและรูปแบบในกำรนิเทศติดตำม และประเมินโรงเรียน ครูและนักเรียนผู้เข้ำร่วม
โครงกำร 

3. ให้โรงเรียน ครู นักเรียนในสังกัดสมัครเข้ำร่วมโครงกำร เพื่อรับกำรประเมินเป็นต้นแบบ 
ด้ำนดนตรี กีฬำ และอำชพี 

ปัญหา/อุปสรรค  งบประมำณที่ได้รับกำรจัดสรร  ไม่ได้รับกำรเบิกจ่ำยเพื่อด ำเนินกำรในขั้นตอนต่อไป 
เนื่องจำกงบประมำณของส ำนกังำนเขตไม่เพียงพอต่อกำรเบิกจ่ำย ท ำให้ไม่สำมำรถขับเคลื่อนโครงกำร
ส ำเร็จผลตำมวัตถุประสงค์ทุกข้อของโครงกำรได้ 

 



รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565       36 
 

ข้อเสนอแนะ 
     เร่งด ำเนินกำรในช่วงต้นปีงบประมำณ  เพื่อให้ได้รับกำรเบิกจ่ำยงบประมำณ  และจะได้
ท ำให้ขับเคลื่อนด ำเนินโครงกำรได้ส ำเร็จตำมวัตถุประสงค์ของโครงกำร 
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โครงการ     พัฒนำสมรรถนะครูในกำรจัดกำรเรียนรู้ Active Learning และกำรวัดและประเมินผล          
.               พัฒนำกำรเรียนรู้และสมรรถนะของผู้เรียน  

นโยบาย สพฐ.  ด้ำนคุณภำพ 

วัตถุประสงค ์
1. เพื่ออบรมพัฒนำครูผู้สอนให้มีควำมรู้ควำมสำมำรถในกำรจัดกำรเรียนรู้  Active 

Learning  
 2. เพื่อสร้ำงเครือข่ำยและขยำยผลกำรจดักำรเรียนรู้ Active Learning  
 3. เพื่อสร้ำงชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ PLC ในกำรสร้ำงนวัตกรรมกำรจัดเรียนรู้ 
Active Learning  

งบประมาณ 
 ได้รับจัดสรร     77,000   บำท  ใช้ไป   77,000  บำท  คงเหลือ  -   บำท 

ผลการด าเนินงาน 
อบรมพัฒนำครูวิทยำกรแกนน ำกำรจัดกำรเรียนรู้  Active Learning  ระหว่ำง วันที่ 26-27 

กันยำยน 2565 ณ ห้องประชุมประดับแก้ว โรงแรมเพชรรัชต์กำร์เด้น โดยผู้เข้ำอบรมเป็นครูผู้สอน              
ซ่ึงได้รับกำรคัดเลือกให้เป็นตัวแทนจำกเครือข่ำยโรงเรียนทั้ง 22 เครือข่ำย เครือข่ำยละ 2 คน รวม                 
66 คน กิจกรรมกำรอบรมประกอบด้วย กำรบรรยำยให้ควำมรู้โดยวิทยำกร ซ่ึงประกอบด้วย                 
คณะศึกษำนิเทศก์ ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ด เขต 1 ศึกษำนิเทศก์และคุณครู
จำกส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ด เขต 2 และ ผศ.ดร. คันธทรัพย์ ชมพูพำทย์         
จำกคณะครุศำสตร์ มหำวิทยำวิทยำลัยรำชภัฏร้อยเอ็ดผู้เข้ำอบรมปฏิบัติกรรมกิจกรรมกลุ่มในกำร
ออกแบบแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ Active Learning ผ่ำน google doc ร่วมแลกเปลี่ยนรู้และน ำเสนอ
แผนต่อผู้เช่ียวชำญเพื่อกำรวิพำกษ์และพัฒนำแผนให้มีควำมสมบูรณ์ ครอบคลุม  ในส่วนของกำรนิเทศ
ติดตำมได้นิเทศติดตำมผ่ำนช่องทำงไลน์กลุ่ม Active Learning โดยคณะกรรมกำรขับเคลื่อนกำรจัดกำร
เรียนรู้  ซ่ึงได้มอบหมำยภำระงำนให้ครูผู้ผ่ำนกำรอบรมด ำเนินกำรพัฒนำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ในกลุ่ม
สำระที่ตนรับผิดชอบ อย่ำงน้อยคนละ 1 แผน โดยใช้กระบวนกำร Plan Do See อัดคลิปวิดีโอ กำรจัด
กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อขยำยผลในรูปแบบ PLC พร้อมจัดส่งแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ ที่ผ่ำนกำร
พัฒนำ คลิปกำรสอนและรำยงำนกิจกรรมกำร PLC  ต่อส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ ผ่ำนอีเมล์ 
sampansornor@gmail.com ภำยในเดือนกันวำคม 2565 เพื่อด ำเนินกำรคัดเลือก/ประกวดแผนกำร
จัดกำรเรียนรู้ที่สำมำรถเป็นแบบอย่ำงที่ดี และเผยแพร่ต่อไป 
  

ปัญหา/อุปสรรค 
1. กำรจัดอบรมในรูปแบบ onsite ท ำให้ผู้เข้ำอบรมมีควำมรู้ควำมเข้ำใจและได้ฝึกทักษะ

อย่ำงมีประสิทธิภำพ แต่ด ำเนินกำรได้ในจ ำนวนจ ำกัด เนื่องจำกต้องใช้งบประมำณจ ำนวนมำก 
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 2. กำรจัดอบรมในรูปแบบ online สำมำรถลดข้อจ ำกัดด้ำนงบประมำณได้ แต่มีปัญหำ             
ด้ำนกำรมีปฏิสัมพันธ์ระหว่ำงวิทยำกรและผู้เข้ำอบรม สัญญำณอินเตอร์ไม่เสถียรเนื่องจำกวันที่จัดอบรม
สภำพอำกำศแปรปรวนเพรำะมีมรสุม ท ำให้เสียงและภำพขำดหำยในบำงช่วง 

ข้อเสนอแนะ 
1. ควรจัดสรรงบประมำณในกำรนิเทศ ก ำกับติดตำมเพือ่ให้เกิดกำรพัฒนำอย่ำงต่อเนื่อง 

 2. จัดเวทีในกำรน ำเสนอผลกำรพัฒนำงำน/ กำรขับเคลื่อนกำรจัดกำรเรียนรู้หรอืนวัตกรรม
กำรจัดกำรเรียนรู้ Active Learning และมอบรำงวัลเพื่อสร้ำงขวัญและก ำลังใจให้แก่ผู้มีผลงำนที่ประสบ
ควำมส ำเร็จ 
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โครงการ   เสริมสร้ำงศักยภำพครูผู้สอนภำษำอังกฤษและส่งเสริมกำรใช้ภำษำอังกฤษ เพื่อกำรสื่อสำร   
.              (Let’s Speak  English) 

นโยบาย สพฐ.  ด้ำนคุณภำพ 

วัตถุประสงค์โครงการ 
1. เพื่อพัฒนำสมรรถนะครูด้ำนทักษะภำษำอังกฤษ และกำรจัดกำรเรียนรู้ภำษำอังกฤษ 

ตำมกรอบ CEFR 
2. เพื่อส่งเสริมกำรพูดภำษำอังกฤษเพื่อกำรสื่อสำรโดยใช้ส่ือ Let’s Speak  English  

งบประมาณ 
 ได้รับจัดสรร   30,000  บำท  ใช้ไป  30,000  บำท  คงเหลือ    -   บำท 

ผลการด าเนินงาน 
 1.ครูผู้สอนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำต่ำงประเทศ จ ำนวนนวนไม่น้อยกว่ำร้อยละ 90 ได้รับ
กำรพัฒนำตำมกระบวนกำรนิเทศแบบกัลยำณมิตร 
 2. ผู้บริหำร ครูและนักเรียน ร้อยละ 50 พูดภำษำอังกฤษเพื่อกำรสื่อสำรได้โดยใช้สื่อ  Let’s 
Speak  English out อยู่ระดับดีขึ้น 
 3. ครูผู้สอนจัดกำรเรียนกำรสอนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ ตำมกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้ของ
กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำต่ำงประเทศ ได้อย่ำงน้อยร้อยละ 80 

ปัญหา/อุปสรรค 
1. งบประมำณจ ำกัดจึงจัดได้ไม่ครอบคุลมครูผู้สอนภำษำอังกฤษทุกคน ในระยะเวลำสั้น             

ท ำให้ครูได้ฝึกปฏิบัติและน ำเสนอแลกเปลี่ยนรู้น้อย  
2. กำรนิเทศติดตำมกำรน ำสื่อไปใช้ในห้องเรียนอำจท ำได้ไม่ครอบคลุม เนื่องจำกไม่มี

งบประมำณในกำรนิเทศติดตำม ซ่ึงต้องปรับใช้รูปแบบกำรนิเทศออนไลน์ผ่ำนช่องทำงต่ำง ๆ 

ข้อเสนอแนะ 
1. ส่งเสริมให้ครูได้เข้ำรับกำรอบรมในรูปแบบออนไลน์ มำกขึ้น 
2. ส่งเสริมให้ครูน ำสื่อ Let’s Speak  English ไปใช้จริง โดยจัดกิจกรรมประกวดแผนกำร

จัดกำรเรียนรู้ Active Learning โดยใช้ส่ือ Let’s Speak  English  
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โครงการ        บ้ำนนักวิทยำศำสตร์น้อยประเทศไทย ระดับประถมศึกษำ ปีงบประมำณ 2565 

นโยบาย สพฐ.  ด้ำนคุณภำพ 

วัตถุประสงค ์ 
1. เพื่อส่งเสริมและเปิดโอกำสให้เด็กในระดับชั้นประถมศึกษำได้เรียนรู้และมีประสบกำรณ์

ในกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์ คณิตศำสตร์ และเทคโนโลยีอย่ำงมีประสิทธิภำพและประสิทธิผลตรงตำม
เป้ำหมำยของหลักสูตร 

2. เพื่อพัฒนำทักษะทำงด้ำนวิทยำศำสตร์ของเต็กประถมศึกษำ ได้ฝึกกำรสังเกต รู้จักคิด ตั้ง
ค ำถำมและค้นหำค ำตอบด้วยตนเอง โดยมีครูเป็นผู้อ ำนวยกำรกำรเรียนรู้และจัดบรรยำกำศกำรเรียนรู้ที่
เหมำะสม 

3. เพื่อพัฒนำครูระดับประถมศึกษำให้สำมำรถจัดกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์เชิงปฏิบัติกำร 
(Hands – on) ตำมบรัชญำกำรเรียนรู้ของโครงกำรซ่ึงได้แก่กำรเรียนรู้ร่วมกัน (Cu - Constuction และ 
กำรรู้คิด (Meta Cognition) 

งบประมาณ 
 ได้รับจัดสรร   91,960  บำท ใช้ไป.   91,960  บำท  คงเหลือ   -  บำท 

ผลการด าเนินงาน 
 1. นักเรียนระดับประถมศึกษำปีที่ 1- 3 โรงเรียนที่เข้ำร่วมโครงกำรบ้ำนวิทยำศำสตร์น้อย ประเทศ

ไทย ระดับประถมศึกษำ ในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ด เขต 1 มีประสบกำรณ์
ในกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์ คณิตศำสตร์ และเทคโนโลยีอย่ำงมีประสิทธิภำพและประสิทธิผลตรงตำม
เป้ำหมำยของหลักสูตร 
 2.  ครูผู้สอนระดับประถมศึกษำปีที่ 1- 3 โรงเรียนในสังกัดเข้ำร่วมโครงกำร จ ำนวน 20 โรงเรียน มี
ควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนโดยใช้ กระบวนกำรเรียนรู้ร่วมกัน (co – construction) กำรรู้
คิด (meta – cognition) และกำรเรียนรู้ผ่ำนโครงงำน (project approach) ใช้กระบวนกำรสืบเสำะได้ 

3.  ครูผู้สอนสำมำรถจัดกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์เชิงปฏิบัติกำร (Hands – on) ตำมบรัชญำ
กำรเรียนรู้ของโครงกำรซ่ึงได้แก่กำรเรียนรู้ร่วมกัน  (Cu –Constuction) และกำรรู้ คิด (Meta 
Cognition) 

4.  ส ำนักงำนเขตพื้นกำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ด เขต 1 มีกำรนิเทศ ติดตำม และให้
ค ำปรึกษำด้ำนจัดกำรเรียนรู้ให้นักเรียนรู้วิทยำศำสตร์เชิงปฏิบัติกำร (Hands – on) ตำมปรัชญำกำร
เรียนรู้ของโครงกำรซ่ึงได้แก่กำรเรียนรู้ร่วมกัน (Cu – Constuction) และ กำรรู้คิด (Meta Cognition) 

ปัญหา/อุปสรรค  งบประมำณด ำเนนิกำรจัดกจิกรรมตำ่ง  ๆมำช้ำ ท ำใหก้ำรวำงแผน กำรด ำเนนิงำนต้องแข่งขัน
กับเวลำมำกจนเกินไป เบยีดกบักจิกรรมอืน่ของส ำนักงำนเขตพื้นทีก่ำรศึกษำ บรหิำรจดักำรโครงกำรยำก 

ข้อเสนอแนะ  อยำกใหจ้ัดสรรงบประมำณจัดสรรให้ทันเวลำและต่อเนื่อง ซึ่งมีผลในกำรด ำเนินกำร
โครงกำรบ้ำนวิทยำศำสตร์น้อย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษำ 
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โครงการ    กำรคัดเลือกนักเรียนและสถำนศึกษำเพือ่รับรำงวัลพระรำชทำน ปกีำรศึกษำ 2564            
.               ระดับเขตพื้นที่กำรศึกษำ 

นโยบาย สพฐ.  ด้ำนคุณภำพ 

วัตถุประสงค ์
เชิงปรมิาณ 

 ประเมินคัดเลือกนักเรียน และสถำนศึกษำ ที่จัดกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  ดังนี้ 
              1. เพื่อประเมินคัดเลือกประเภทนักเรียน ระดับประถมศึกษำ ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น      
และระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย ทุกสังกัด  ทุกระดับแบ่งเป็น ขนำดเล็ก  ขนำดกลำง และขนำดใหญ่ 
 2. เพื่อประเมินคัดเลือกประเภทสถำนศึกษำ  ระดับก่อนประถมศึกษำ  ระดับประถมศึกษำ   
และระดับมัธยมศึกษำทุกสังกัด  แต่ละระดับชั้น แบ่งเป็น  ขนำดเล็ก  ขนำดกลำง  และขนำดใหญ่ 
 3. เพื่อประเภทและจ ำนวนรำงวัลพระรำชทำน ทุกระดับ มี 3 รำงวัล  ดังนี้  ขนำดเล็ก 1 
รำงวัล ขนำดกลำง 1 รำงวัล  ขนำดใหญ่ 1 รำงวัล 

 เชิงคุณภาพ 
 1. เพื่อด ำเนินกำรสนองพระรำชปรำรภของพระบำทสมเด็จพระปรมินทรมหำภูมิพลอดุลย
เดช บรมนำถบพิตร  ในอันที่จะน ำมำซ่ึงควำมเจริญรุ่งเรืองในด้ำนกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของ
ประเทศให้ด ำรงสภำพที่ดี ได้มำตรฐำนเทียบเท่ำประเทศอื่น ๆ  
 2. เพื่อคัดเลือกนักเรียน  ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนที่มีควำมประพฤติดี  มีผลกำรเรียนดี   
มีกิจกรรมร่วมกันกับสถำนศึกษำสม่ ำเสมอ  มีจิตสำธำรณะ  มีควำมคิดสร้ำงสรรค์  มีควำมเป็นผู้น ำ     
มีคุณธรรมจริยธรรมและผลงำนดีเด่นเป็นที่ประจักษ์ต่อนักเรียนและบุคคลทั่วไปในระดับต่ำง ๆ
 3.  เพื่อคัดเลือกสถำนศึกษำ ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนที่จัดกำรศึกษำ   ที่ได้มำตรฐำนดีเด่นในทุก
ด้ำน ตำมขอบเขตและหลักเกณฑ์กำรประเมิน    
                4. เป็นกำรพัฒนำสถำนศึกษำและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้มีควำมสำมัคคี มีส่วนร่วมในกิจกรรม     
ที่จัดท ำขึ้นภำยในสถำนศึกษำ ชุมชนและผู้ปกครอง  ระดับประถมศึกษำ     

งบประมาณที่ได้รับจดัสรร     จ ำนวน  9,000.-  บำท   ใช้ไป.   9,000  บำท  คงเหลือ   -   บำท  

ผลการด าเนินงาน 
 1. นักเรียนได้แสดงควำมสำมำรถเต็มที่  และควำมดีเด่นของตนเองอยำ่งชัดเจน ตำม            
ศักยภำพเป็นที่ยอมรับ และเป็นที่ประจกัษ์ของคนทั่วไป   
              2. สถำนศึกษำได้พัฒนำขึ้นอย่ำงต่อเนื่องและด ำรงสภำพไว้ ทั้งทำงด้ำนคุณภำพนักเรียน  ครู 
อำจำรย์ กำรบริหำรจัดกำร หลักสูตร ควำมสัมพันธ์กับชุมชน ผู้ปกครอง และอำคำรสถำนที่ 

  
 
 

ปัญหา/อุปสรรค  ไม่มีปัญหำและอุปสรรค ข้อเสนอแนะ  ไม่มีข้อเสนอแนะ 
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โครงการ        เปิดโลกนวัตกรรมแห่งกำรเรียนรู้ประวัติศำสตร์วิถีใหม ่เยำวชนไทยสร้ำงสรรค์ 

นโยบาย สพฐ.  ด้ำนคุณภำพ 

วัตถุประสงค ์ 
 1. เพื่อพัฒนำบุคลำกรในสังกัดมีควำมรู้ เข้ำใจ กำรสอนประวัติศำสตร์แบบสื่อออนไลน์และ
สื่อผสมเพื่อตอบสนอง สอดคล้องกับประเทศไทย 4.0 และโลกในศตวรรษที่ 21 

2. เพื่อส่งเสริมเยำวชนให้เป็นพลเมืองที่มีควำมรับผิดชอบ มีควำมเป็นไทย รักชำติ ศำสนำ 
และเทิดทูนสถำบันพระมหำกษัตรยิ ์

3. เพื่อให้ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนในสำระประวัติศำสตร์เพิ่มขึ้น 

งบประมาณ 
 ได้รับจัดสรร  30,000 บำท  ใช้ไป  30,000  บำท  คงเหลือ  -  บำท 

ผลการด าเนินงาน 
 ด้านปริมาณ   

1. บุคลำกร จ ำนวน  500 คน มคีวำมรู้ เข้ำใจ เข้ำใจกำรสอนประวัติศำสตร์แบบสื่อออนไลน์
และสื่อผสมเพื่อตอบสนอง สอดคล้องกับประเทศไทย 4.0 และโลกในศตวรรษที่ 21 

2.เยำวชนเป็นพลเมืองที่มีควำมรับผิดชอบ มีควำมเป็นไทย รักชำต ิศำสนำ และเทิดทูน
สถำบันพระมหำกษัตรยิ์ ร้อยละ 100 

3. ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนในสำระประวัติศำสตร์เพิ่มขึ้น ร้อยละ  80 
 ด้านคุณภาพ   

1.  บุคลำกรในสังกัดมีควำมรู้ เข้ำใจ กำรสอนประวัติศำสตร์แบบสื่อออนไลน์และสื่อผสมเพื่อ
ตอบสนอง สอดคล้องกับประเทศไทย 4.0 และโลกในศตวรรษที่ 21 

2.  เยำวชนเป็นพลเมืองที่มีควำมรับผิดชอบ มีควำมเป็นไทย รักชำต ิศำสนำ และเทิดทูน
สถำบันพระมหำกษัตรยิ ์

3. ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนในสำระประวัติศำสตร์เพิ่มขึ้น 

ปัญหา/อุปสรรค   มีเวลำน้อยบุคลำกรครูไม่ตรงสำขำที่สอน 
ข้อเสนอแนะ     ควรมีกำรพัฒนำอย่ำงต่อเนื่อง 
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โครงการ  พัฒนำกำรเรียนกำรสอนปฐมวัย ปีงบประมำณ 2565 

นโยบาย สพฐ.  ด้ำนคุณภำพ 

วัตถุประสงค ์
          1. ผลผลิต (Outputs) 

1.1. เพื่อส่งเสริมและพัฒนำครูปฐมวัยให้มีควำมรู้ควำมเขำ้ใจและสำมำรถจัดประสบกำรณ์ 
และกำรวัดประเมินผล ตำมหลกัสูตรกำรศึกษำปฐมวัย พุทธศักรำช 2560 
  1.2. เพื่อประเมินพัฒนำกำรเด็กปฐมวยั ปีกำรศึกษำ 2564 
            2. ผลลัพธ์ (Outcomes) 
    2.1 เพื่อพัฒนำครูให้มีพฤติกรรมกำรจดัประสบกำรณ์กำรเรียนรู้และประเมินผลพัฒนำกำร 
ตำมหลักสูตรกำรศึกษำปฐมวยั พุทธศักรำช 2560 ให้มีคุณภำพ 
    2.2 เพื่อให้เด็กปฐมวัยมีพัฒนำกำรครบทั้ง 4 ด้ำน ได้แก่ ดำ้นร่ำงกำย  ด้ำนอำรมณ์ จิตใจ   
ด้ำนสังคม และด้ำนสติปัญญำ  

2.3 เพื่อช่วยเหลือโรงเรียนขนำดเล็ก  ได้รับกำรพัฒนำด้ำนคุณภำพครูและคุณภำพเด็ก 

งบประมาณ  
 ได้รับจัดสรรงบประมำณ จ ำนวน 16,050  บำท  ใช้ไป  8,500  บำท คงเหลือ  7,550  บำท 
ผลกำรด ำเนินงำน  

เชิงปรมิาณ 
 1.  ครูปฐมวัยทุกคนมีควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำรประเมินพัฒนำกำรเด็กปฐมวยัตำมหลักสูตร
กำรศึกษำปฐมวัยพุทธศักรำช 2560 จ ำนวน 224 โรงเรียนที่เปิดสอนปฐมวัย 
 2.  เด็กปฐมวัยทกุคนได้รับกำรประเมินพัฒนำกำรทุกชั้นเรียน 
 3.  ครูปฐมวัยไม่จบวิชำเอกเข้ำอบรมจ ำนวน 21 คน 

เชิงคุณภาพ 
 1.  ครูผู้สอนปฐมวัยมีควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำรประเมินพัฒนำกำรเด็กปฐมวยัตำมหลักสูตร
กำรศึกษำปฐมวัยพุทธศักรำช 2560 
 2.  เด็กปฐมวัยทกุคนมีพัฒนำกำรตำมวยั  
 3.  ครูปฐวัยมีควำมรู้ควำมเข้ำใจในหลักสูตรกำรศึกษำปฐมวัยพุทธศักรำช 2560 กำรจัด
ประสบกำรณ์ตำมหลักสูตร พระรำชบัญญัติและกฎหมำยเกี่ยวกับกำรพัฒนำเด็กปฐมวัย และมำตรฐำน
และระบบกำรประกันคุณภำพภำยในระดับปฐมวัย จำกกำรประเมินควำมพึงพอใจของผู้เข้ำอบรม พบว่ำ 
พบว่ำควำมพึงพอใจมำกที่สุด คือ ควำมพึงพอใจด้ำนกำรน ำควำมรู้ไปใช้ในกำรปฏิบัติงำน  คิดเป็นร้อย
ละ 87.88  ซ่ึงมีควำมพึงพอใจมำกที่สุดเท่ำกัน 2 ประเด็น  คือ  สำมำรถน ำควำมรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้
ได้  คิดเป็นร้อยละ 90.91  และประเด็นภำพรวมกำรน ำควำมรู้ไปใช้ประโยชน์  คิดเป็นร้อยละ 90.91  
และล ำดับที่สอง  คือ สำมำรถน ำควำมรู้ที่ได้รับไปเผยแพร่/ถ่ำยทอดได้  คิดเป็นร้อยละ 81.82 
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ปัญหา อุปสรรค  ใช้งบประมำณได้ไม่หมดเนื่องจำกไม่มีงบประมำณในกำรด ำเนินกำรในกิจกรรมที่ 1 
กำรอบรมพัฒนำครูปฐมวยั 

วิธีการแก้ไข  ใช้วธิีกำรพัฒนำครูปฐมวยัในโรงเรียนขนำดเล็ก ที่ไม่จบวิชำเอกปฐมวัย และไม่เคยผ่ำน
กำรอบรม ได้ลงทะเบียนเข้ำอบรมโดยสมัครใจและมีค่ำใช้จ่ำย ซ่ึงไม่ได้ใช้เงินงบประมำณของโครงกำร 
เนื่องจำกไม่มีงบประมำณ และสำมำรถด ำเนินกำรได้ประสบผลส ำเร็จ โดยใช้เวลำวันหยุดเสำร์-อำทิตย์ 
เนื่องจำกไม่อยำกน ำครูออกนอกห้องเรียน 

ข้อเสนอแนะ 
 1. ต้องรีบด ำเนินกำรใช้งบประมำณต้ังแต่แรกเร่ิมที่ยังมีเงินงบประมำณเพื่อให้โครงกำร
ประสบผลส ำเร็จ 

2. ครูมีควำมมุ่งมั่นตั้งใจในกำรพัฒนำตนเอง ถ้ำไม่มีค่ำใช้จ่ำยจ ำนวนจะมีครูเข้ำรับกำร
พัฒนำเพิ่มขึ้นมำกกวำ่นี ้
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 โครงการ     ยกระดับคุณภำพโรงเรียนคุณธรรม ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน      
                 ระดับ 3 ดำว   

นโยบาย สพฐ.  ด้ำนคุณภำพ 

วัตถุประสงค ์
1. เพื่อพัฒนำผู้บริหำรสถำนศึกษำ  และครู ในสังกัดทุกโรงเรียน  มีควำมรู้ เข้ำใจ ตำม

กระบวนกำรพัฒนำโรงเรียนของโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ             
ขั้นพื้นฐำน 

2. เพื่อยกระดับคุณภำพโรงเรียนคุณธรรม  ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
เป็น 3 ดำว  10  โรงเรียน 

งบประมาณ 
 ได้รับจัดสรร  60,000 บำท  ใช้ไป  34,000  บำท  คงเหลือ  26,000  บำท 

ผลการด าเนินงาน 
 ด้านปริมาณ   

1. โรงเรียนในสังกัดทุกโรงเรียนน ำกิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม ส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  ไปปรับใช้ในกระบวนกำรเรียนกำรสอนและกำรบริหำรจัดกำรที่เหมำะสมกับ
บริบทของแต่ละสถำนศึกษำ  

2. โรงเรียนในสังกัดทุกโรงเรียนรับกำรประเมินยกระดับโรงเรียนคุณธรรม ส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน และได้ระดับ 3 ดำว   
 ด้านคุณภาพ   

1. ผู้บริหำรสถำนศึกษำ และครูในสังกัด  สำมำรถน ำแนวทำงกำรพัฒนำตำมโครงกำร
โรงเรียนคุณธรรม ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ไปจัดกิจกรรมตำมบริบทของ
สถำนศึกษำและสำมำรถเป็นแบบอย่ำงและแหล่งเรียนรู้ได้    

2. โรงเรียนในสังกัดทุกโรงเรียนยกระดับโรงเรียนคุณธรรม ส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  ระดับ 3 ดำว ปีกำรศึกษำ 2565 

 

ปัญหา/อุปสรรค 
1. มีเวลำน้อย  บุคลำกรครูไม่ตรงสำขำที่สอน  งบประมำณไม่เพียงพอ 
2. สถำณกำรณ์โรคแพร่ระบำดโควิด 19 จึงไม่สำมำรถด ำเนินกำรได้บำงกจิกรรม 

ข้อเสนอแนะ 1. ควรมีกำรพัฒนำอยำ่งต่อเนื่อง  2. ควรจัดสรรงบประมำณเพิ่มเติม 
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ชื่อโครงการ  บำ้นนักวิทยำศำสตร์น้อยประเทศไทย ระดับปฐมวัย ปีงบประมำณ 2565 

นโยบาย สพฐ.  ด้ำนคุณภำพ 

วัตถุประสงค ์ 
1. เพื่อสร้ำงและพัฒนำ เพิ่มพูน องค์ควำมรู้ใหม่ ๆ ของผู้น ำเครือข่ำยท้องถิ่น (LN) และ

วิทยำกรท้องถิ่น (LT) ที่ให้มีควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับองค์ควำมรู้ วิทยำกำรควำมก้ำวหน้ำในกำรจัด
กิจกรรมตำมโครงกำรบ้ำนนักวิทยำศำสตร์น้อยประเทศไทย ระดับปฐมวัย เพื่อช่วยพัฒนำผลักดันให้ครู
ในโรงเรียนของโครงกำร ในกำรจัดกิจกรรมตำมโครงกำรบ้ำนนักวิทยำศำสตร์น้อยประเทศไทย ระดับ
ปฐมวัยได้อย่ำงมีคุณภำพ 

2. เพื่อสนับสนุน พัฒนำครูผู้สอนระดับปฐมวัย  (School Teacher) ให้เพิ่มพูนควำมรู้             
ควำมเข้ำใจ เทคนิคกำรเรียนกำรสอนวิทยำศำสตร์ ส ำหรับเด็กปฐมวัยตำมแนวทำงกำรเรียนกำรสอน
ของโครงกำร 
 3. เพื่อส่งเสริมเปิดโอกำสให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้เตรียมควำมพร้อมและและมีประสบกำรณ์
ในกำรเรียนรู้ เกี่ยวกับปรำกฎกำรณ์ทำงธรรมชำติและสิ่งต่ำง ๆ รอบตัว ผ่ำนกำรลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง 
(Hand On) มีทักษะกำรสังเกต รู้จักตั้งค ำถำมและหำค ำตอบด้วยตนเอง มีเจตคติที่ดีต่อกำรเรียนรู้
วิทยำศำสตร์ และเทคโนโลยี และกำรท ำโครงงำนวิทยำศำสตร์ 

4. เพื่อสร้ำงควำมเข้มแข็งให้กับโรงเรียน “โครงกำรบ้ำนนักวิทยำศำสตร์น้อย ประเทศไทย” 
ปฐมวัย ได้พัฒนำอย่ำงมีคุณภำพและยั่งยืน พัฒนำกำรศึกษำปฐมวัยโดยเป็นกำรวำงรำกฐำนระยะยำว 

งบประมาณ 

ได้รับจัดสรร  13,750 บำท  ใช้ไป 13,750   บำท      คงเหลือ   -   บำท 

ผลการด าเนินงาน  
             ผลผลิต  (output) 

    1. ผู้น ำเครือข่ำยท้องถิ่น (LN) หรือศึกษำนิเทศก์ที่รับผิดชอบ  1 คน และวิทยำกร 
ท้องถิ่น LT 2 คนได้รับกำรพัฒนำและช่วยผลักดันให้โรงเรียนพัฒนำคุณภำพกำรเรียนกำรสอน
วิทยำศำสตร์ส ำหรับเด็กปฐมวัยได้อย่ำงมีคุณภำพ 
      2. ครูผู้สอนปฐมวัย จ ำนวน  226  คน ผ่ำนกำรอบรมตำมหลักสูตรบ้ำนนักวิทย์กับ
กำรศึกษำเพื่อควำมยั่งยืน ผ่ำนระบบออนไลน์  เมื่อวันที่ 27-28 เมษำยน 2565 
      3. ครูผู้สอนปฐมวัย จ ำนวน  34 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ผ่ำนกำรอบรมขั้นพื้นฐำน (น้ ำ
และอำกำศ) ทดแทนผู้เกษียณ ย้ำย และลำออก เมื่อวันที่ 4 สิงหำคม 2565 ณ โรงแรมเอ็มแกรนด์ 
จังหวัดร้อยเอ็ด 
      4. ครูปฐมวัยผ่ำนกำรอบรมหลักสูตรโครงงำนวิทยำศำสตร์เด็กปฐมวัย จ ำนวน  37 คน
คิดเป็นร้อยละ 100 ของผู้สมัครอบรม เมื่อวันเสำร์ที่ 17 กันยำยน 2565 ณ ห้องประชุมสำเกตนคร 
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ด เขต 1 (ไม่ได้ใช้งบประมำณของโครงกำรแต่สมัครใจ
โดยประสงค์ออกค่ำใช้จ่ำยเอง) 
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5.  โรงเรียนในโครงกำรบ้ำนนักวิทยำศำสตร์น้อย ประเทศไทย รุ่นที่ 1 – 9 จ ำนวน 14  
โรงเรียน สำมำรถส่งขอรับกำรประเมินได้ตรงตำมก ำหนดระยะเวลำโรงเรียนที่ขอรับกำรประเมินของปี
กำรศึกษำ 2564 คิดเป็นร้อยละ 100 ของโรงเรียนที่ส่งขอรับกำรประเมิน     

 ผลลัพธ์  (outcome) 
 1. ผู้น ำเครือข่ำยท้องถิ่น (LN) หรือศึกษำนิเทศก์ที่รับผิดชอบ และวิทยำกรท้องถิ่น LT 
สำมำรถช่วยผลักดันให้โรงเรียนพัฒนำคณุภำพกำรเรียนกำรสอนวิทยำศำสตร์ส ำหรับเด็กปฐมวยัได้อย่ำง
มีคุณภำพ และโรงเรียนสำมำรถผ่ำนกำรประเมินเพื่อขอรับตรำพระรำชทำนได้อย่ำงน้อยร้อยละ 100 
 2.  ครูผู้สอนปฐมวัยมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ เทคนิคกำรเรียนกำรสอนวิทยำศำสตร์ ส ำหรับเด็ก
ปฐมวัยในกำรจัดกำรเรียนรู้และส่งเสริมประสบกำรณ์ด้ำนวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยีส ำหรับเด็กปฐมวัย
ตำมแนวทำงบ้ำนนักวิทยำศำสตร์น้อย ประเทศไทย  

3. เด็กปฐมวัยของโรงเรียนในโครงกำรมีควำมพร้อมและมีประสบกำรณ์ในกำรเรียนรู้ 
ด้วยตนเอง มีทักษะกำรสังเกต รู้จักตั้งค ำถำมและหำค ำตอบด้วยตนเอง มีเจตคติที่ดีต่อกำรเรียนรู้
วิทยำศำสตร์ และเทคโนโลยี และท ำโครงงำนวิทยำศำสตร์ได้ 

4. โรงเรียนในโครงกำรบ้ำนนักวิทยำศำสตร์น้อย ประเทศไทยทุกโรงเรียนสำมำรถ 
ด ำเนินกำรจัดกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์ส ำหรับเด็กปฐมวัยได้ตำมวัตถุประสงค์ของโครงกำรและโรงเรียน
ผ่ำนกำรประเมินในกำรขอรับตรำพระรำชทำนได้ร้อยละ 100  ของโรงเรียนที่ส่งขอรับกำรประเมิน 

ปัญหา อุปสรรค 
 1. โรงเรียนส่งขอรับกำรประเมินเพื่อรับตรำพระรำชทำนบ้ำนนักวิทยำศำสตร์ ประเทศไทย 
จ ำนวนน้อย 
 2. คุณภำพของโครงงำนวิทยำศำสตร์เด็กปฐมวัยยังไม่ได้มำตรฐำน ที่จะเผยแพร่ได้ 
 3. งบประมำณส่งมำล่ำช้ำและหลำยครั้ง จำกงบตรงส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ         
ขั้นพื้นฐำน บำงงบประมำณด ำเนินกำรโดยไม่ได้น ำเข้ำในโครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำร ซ่ึงมีจ ำนวน 2 
ครั้ง คือ จ ำนวน 5,000 บำท และ 20,000 บำท ซ่ึงท ำโครงกำรขออนุมัติใช้งบประมำณและด ำเนินกำร
แล้วและได้รำยงำนร่วมกับโครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำร 

ข้อเสนอแนะ 
 1. เมื่อเกิดปัญหำอุปสรรค ต้องรีบด ำเนนิกำรแก้ไขทันที โดยกำรสอบถำมควำมต้องกำร
จ ำเป็นและรีบด ำเนินกำรตำมควำมเร่งด่วน 
 2. ครูมีควำมมุ่งมั่นตั้งใจในกำรพัฒนำตนเอง ถ้ำไม่มีค่ำใช้จ่ำยคำดว่ำจะมีจ ำนวนครูเข้ำรับ
กำรพัฒนำเพิ่มขึ้นมำกกว่ำนี ้
 3. โครงกำรจำกงบตรง ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ที่ส่งมำล่ำช้ำได้
รำยงำนบูรณำกำรในโครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำร 
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โครงการ        พัฒนำศักยภำพศึกษำนเิทศก์ เพื่อพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของส ำนักงำนเขตพื้นที่     
                  กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ด เขต 1 สู่ควำมเป็น 1                                    

นโยบาย สพฐ.  ด้ำนคุณภำพ 

วัตถุประสงค ์
1. ด้านผลผลิต (Outputs) 

       ศึกษำนิเทศก์ในสังกัด ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ด เขต 1 ได้รับ
กำรพัฒนำศักยภำพกำรขับเคลื่อนงำนตำมนโยบำย ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน และ
นโยบำยของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ 

2. ด้านผลลัพธ์ (Outcomes) 
       คุณภำพด้ำนผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนของนักเรียนในสังกัด ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำร้อยเอ็ด เขต 1 และภำระงำนอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องได้รับกำรขับเคลื่อนและพัฒนำไปอย่ำงมี
คุณภำพและประสิทธิภำพ เป็นไปตำมเป้ำหมำยของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 

งบประมาณ 
 ได้รับจัดสรร 50,000 บำท     ใช้ไป 50,000 บำท  คงเหลือ   -   บำท 

ผลการด าเนินงาน 
 ผลผลิต  ศึกษำนิเทศก์ในสังกัด ส ำนกังำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ด เขต 1 
ได้รับกำรพัฒนำศักยภำพกำรขับเคลื่อนงำนตำมนโยบำย ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
และนโยบำยของส ำนักงำนเขตพื้นทีก่ำรศึกษำ 
 ผลลัพธ์   คุณภำพด้ำนผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนของนักเรียนในสังกัด ส ำนักงำนเขตพื้นที่
กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ด เขต 1 และภำระงำนอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องได้รับกำรขับเคลื่อนและพัฒนำไป
อย่ำงมีคุณภำพและประสิทธิภำพ เป็นไปตำมเป้ำหมำยของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้น
พื้นฐำน 

ปัญหา/อุปสรรค 
 1. ควำมคลำดเคลื่อนของ วัน เวลำกำรพัฒนำที่ต้องปรับเปลี่ยนตำมภำระงำนท ำให้บุคลำกร  
ไม่สำมำรถเข้ำรับกำรพัฒนำได้อย่ำงเต็มที่เต็มเวลำท ำให้ประสิทธิและประสิทธิผลงำนโครงกำรลดลง 
 2. โรคระบำด Covid  ท ำให้กำรอบรม/ประชุม พัฒนำงำนเกิดควำมไม่สะดวกในกิจกรรมกำร
ด ำเนินงำนและต้องปรับ/เพิ่มประเด็กำรพัฒนำให้เป็นไปตำมนโยบำยของ ส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำขั้นพื้นฐำนจึงท ำให้เนื้อหำสำระของกิจกรรมกำรอบรมเพิ่มมำกขึ้น 

ข้อเสนอแนะ 
 ปรับรูปแบบ/เนื้อหำสำระของกำรพัฒนำตำมภำระงำนของหน่วยงำนต้นสังกัด หรือจุดเน้น 
นโยบำยเร่งด่วน เพื่อให้เป็นกำรสอดคล้องกับสภำพปัจจุบัน และควำมจ ำเป็นต้องกำรเร่งด่วนของ
ส ำนักงำนครธกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
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โครงการ กำรส่งเสริมพัฒนำและประเมินห้องเรียนคุณภำพ ตำมนโยบำย Roi et 1  the first  
               Model  

นโยบาย สพฐ.  ด้ำนคุณภำพ 

วัตถุประสงค ์
เพื่อส่งเสริมสนับสนุนโรงเรียนให้พัฒนำห้องเรียน  ให้มีคุณภำพด้ำนกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 

ด้ำนกำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียนด้ำนกำรพัฒนำตนเองและพัฒนำวิชำชีพของครู  

งบประมาณ 
 ได้รับจัดสรร   40,000   บำท  ใช้ไป    27,400   บำท  คงเหลือ  12,600  บำท 

ผลการด าเนินงาน 
โรงเรียนได้พัฒนำห้องเรียนให้มีคุณภำพตำมมำตรฐำนห้องเรียนคุณภำพระดับกำรศึกษำ            

ขั้นพื้นฐำนผสำนกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก Active Learning สู่คุณภำพ  3Q  ภำยใต้โครงกำรส่งเสริม
พัฒนำและประเมินห้องเรียนคุณภำพ ตำมนโยบำย Roi - et 1  the first model ปีกำรศึกษำ 2565 

ปัญหาและอุปสรรค 
1.งบประมำณที่ได้รับอนุมัติในแผนปฏิบัติกำรมีจ ำนวนจ ำกัด ส่งผลต่อประสิทธภิำพในกำร

ประเมินคุณภำพ เนื่องจำกโรงเรียนที่ขอรับกำรประเมินห้องเรียนคุณภำพมจี ำนวนมำกแต่งบประมำณมี
น้อย ท ำให้คณะกรรมกำรไม่สำมำรถประเมินเชิงลึกได้ และงบประมำณไม่ได้ใช้ในบำงกิจกรรม เนื่องจำก
มีงบประมำณ  ไม่เพียงพอให้ด ำเนินกำร  

2. เนื่องจำกสถำนกำรณ์โควิด ท ำให้กำรประเมินมีควำมล่ำช้ำ 
3. ในสถำนกำรณ์โรคระบำดโควิด19 อำจท ำให้กำรสื่อสำรหรือกำรแสดงบทบำทได้ไม่เต็มที่

เพรำะเนื่องด้วยปัจจัยตำ่งๆที่มีควำมเส่ียงของไวรัสโควิด19 
4. โรงเรียนขนำดเล็กขำดงบประมำณสนับสนุนในกำรปรับปรุงพัฒนำสภำพแวดล้อม 
5. เด็กนักเรียนเปลี่ยนรูปเเบบกำรเรียนส่งผลต่อคุณภำพห้องเรียน นักเรียนมีส่วนร่วมน้อย

เพรำะ COvid 19 ระบำด 
6. มำตรฐำนของคณะประเมินไม่เท่ำเทียมกัน 
7. เวลำในกำรเตรียมควำมพร้อมค่อยขำ้งน้อย 

ข้อเสนอแนะ 
1. เป็นโครงกำรที่ดีมีประโยชน์เห็นควรให้มีกำรด ำเนินกำรโครงกำรนี้ต่อไปเพื่อเป็นกำร

พัฒนำบุคลำกรและเป็นกำรสร้ำงขวัญและก ำลังใจในกำรปฏิบัติงำนต่อไป 
2. ควรมีคณะกรรมกำรประเมินเพิ่มขึ้นอีก 
3. ควรให้โรงเรียนขนำดเล็กที่ครูไม่ครบชั้น แต่โรงเรียนส่งครูประเมินทุกคน และได้ระดับดี

เยี่ยมทุกคน ควรได้เป็นโรงเรียนคุณภำพด้วย เพรำะค ำวำ่คุณภำพ นั้น หมำยถึงองค์กร ที่ประกอบดว้ย
ทุกฝ่ำยที่อยู่ในโรงเรียน ทั้งผู้บริหำร ครู นักเรียน นักกำร ผู้ปกครอง ส่งส่งเสริมสนับสนุนกัน ร่วมมือ 
และพัฒนำไปด้วยกัน คุณภำพมันจึงเกิด  



รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565       51 
 

4. ควรมีโครงกำรหรือกิจกรรมแบบนี้ทกุปีกำรศึกษำ และพัฒนำให้เกิดควำมยั่งยืน เพื่อชว่ย
ให้กำรศึกษำไทยพัฒนำต่อไม่" 

5. คณะท ำงำนอำจจะก ำหนดช่วงเวลำประเมินไว้ล่วงหน้ำและประกำศให้ทรำบอย่ำงชัดเจน 
เช่น ในต้นภำคเรียนที่ 2 ตั้งแต่วันที ่1 ธนัวำคม 2565 - 31 มกรำคม 2566 เปน็ต้น 

6. กรณีกำรประเมินโรงเรียน/ห้องเรียนที่ไม่ได้เรียนออนไซต์และผู้รับกำรประเมินน ำเสนอ
แบบออนไลน์ คณะกรรมกำรประเมินอำจจะสำมำรถประเมินออนไลน์โดยไม่ต้องเข้ำไปที่โรงเรียนก็ได้ 
และอำจก ำหนดรูปแบบกำรประเมินออนไลน์ที่มีควำมครอบคลุมตำมเกณฑ์เพิ่มเติม  
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โครงการ เสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรมและธรรมำภิบำลในสถำนศึกษำ (กิจกรรมขับเคลื่อน 
  .           หลกัสูตรต้ำนทุจริตศึกษำ และนิเทศ ก ำกับ ติดตำมแบบบูรณำกำร  และค่ำใช้จ่ำยในกำร               
.             ด ำเนินกำรอื่น) ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ด  เขต 1 

นโยบาย สพฐ.  ด้ำนประสิทธิภำพ 

วัตถุประสงค ์ร 
 1. เพื่อส่งเสริมบุคลำกร และสถำนศึกษำขับเคลื่อนกำรน ำหลักสูตรต้ำนทุจริตศึกษำหลักสูตร
กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน) ไปปรับใช้จัดกำรเรียนกำรสอน 
 2. เพื่อนิเทศ ก ำกับ ติดตำมกำรด ำเนินงำนโครงกำรเสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรม และ                                            
ธรรมำภิบำลในสถำนศึกษำ (โรงเรียนสุจริต) กิจกรรมขับเคลื่อนหลักสูตรต้ำนทุจริตศึกษำ 

งบประมาณ 
 ได้รับจัดสรร. 50,000 บำท  ใช้ไป  50,000  บำท  คงเหลือ  -   บำท 

ผลการด าเนินงาน 
 1. สถำนศึกษำขบัเคลื่อนกำรน ำหลกัสูตรต้ำนทุจริตศึกษำ (หลกัสูตรกำรศึกษำขัน้พื้นฐำน)  

ไปใช้จัดกำรเรียนกำรสอน  จ ำนวน 222 โรงเรียน 
 2. นิเทศ ก ำกับ ติดตำมกำรด ำเนินงำนโครงกำรเสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรม และ                    
ธรรมำ  ภิบำลในสถำนศึกษำ (โรงเรียนสุจริต)  จ ำนวน 222 โรงเรียน 

 3. โรงเรียน จ ำนวน 222 โรงเรียน เข้ำรว่มกิจกรรมโครงกำรเสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรม 
และธรรมำภบิำลในสถำนศึกษำ (โรงเรียนสุจริต)  
 4.  โรงเรียน จ ำนวน 222 โรงเรียน  มีกำรด ำเนินงำนโครงกำรเสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรม 
และธรรมำภิบำลในสถำนศึกษำ (โรงเรียนสุจริต)  กิจกรรมขับเคลื่อนหลักสูตรต้ำนทุจริตศึกษำอย่ำงมี
คุณภำพ 

ปัญหา/อุปสรรค    บุคลำกรไม่ได้รับกำรพัฒนำทุกคน 

ข้อเสนอแนะ  ควรมีกำรยกระดับพัฒนำบุคลำกร และกำรศึกษำดูงำนโรงเรียนที่ประสบควำมส ำเร็จ         
ทุกคน 
 

 
 
 
 

                    

กลยุทธ์ที่ 4   เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการการศึกษา 
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โครงการ เสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรมและธรรมำภิบำลในสถำนศึกษำ (กิจกรรมส ำนักงำนเขต  
              พื้นที่กำรศึกษำสุจริตและกิจกรรม กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำร 
              ด ำเนินงำนของสถำนศึกษำและส ำนักงำนเขตพื้นทีก่ำรศึกษำ ประจ ำปีงบประมำณ 2565) 

นโยบาย สพฐ.  ด้ำนคุณภำพ 

วัตถุประสงค ์
 1. ด้านผลผลิต (Outputs) 
      1.1 เพื่อให้บุคลำกรของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ด เขต 1                 
มีควำมเข้ำใจเพิ่มกำรรับรู้ และเพิ่มควำมรู้ กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส  
          1.2 เพื่อปลูกฝังให้บุคลำกรของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมีพฤติกรรมร่วมต้ำนกำรทุจริต
ในวงกว้ำง ทั้งในระดับส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ และชุมชน  
          1.3 เพื่อยกระดับธรรมำภิบำลในกำรบริหำรกำรจัดกำรของส ำนกังำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ 
          1.4 เพื่อพัฒนำนวัตกรรมป้องกันและยับยั้งกำรทุจริตเชิงรุกส ำนักงำนเขตพืน้ที่กำรศึกษำ
ให้เข้มแข็งและมีประสิทธภิำพ 
 2. ด้านผลลัพธ์ (Outcomes) 
      ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมีผลกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำร
ด ำเนินงำนเพิ่มสูงขึ้น ไม่ต่ ำกว่ำร้อยละ 90 

งบประมาณ 
 ได้รับจัดสรร 100,000 บำท  ใช้ไป  98,800  บำท  คงเหลือ  1,200  บำท 

ผลการด าเนินงาน 
 1.บุคลำกรมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจเพิ่มกำรรับรู้ กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส 
สำมำรถน ำควำมรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในกำรปฏิบัติหน้ำที่ 

2. ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย มีควำมพึงพอใจตอ่กำรบริหำรจัดกำรส ำนกังำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ 
 3. ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมีผลกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำร
ด ำเนินงำนเป็นไปตำมเป้ำหมำย และสูงกว่ำเปำ้หมำย  คือ  97.46 

ปัญหา/อุปสรรค  บุคลำกรไม่ได้ศึกษำดูงำนส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำที่ประสบควำมส ำเร็จทุกคน 

ข้อเสนอแนะ 
ควรมีกำรยกระดับพัฒนำบุคลำกร และกำรศึกษำดูงำนส ำนกังำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ 

ที่ประสบควำมส ำเร็จทุกคน 
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โครงการ        ยกระดับคุณภำพองค์กรคุณธรรม 

นโยบาย สพฐ.  ด้ำนประสิทธิภำพ 

วัตถุประสงค ์
 1. เพื่อพัฒนำบุคลำกรในสังกัดมีควำมรู้ เข้ำใจ ตำมกระบวนกำรพัฒนำองค์กรคุณธรรม  

2. เพื่อยกระดับคุณภำพองค์กรคุณธรรม 

งบประมาณ 
 ได้รับจัดสรร. 15,000 บำท  ใช้ไป  15,000  บำท  คงเหลือ  -  บำท 

ผลการด าเนินงาน 
บุคลำกร จ ำนวน 75 คน มีควำมรู้ เข้ำใจ ตำมกระบวนกำรพัฒนำองค์กรคุณธรรม  สำมำรถ

ยกระดับคุณภำพองค์กรคุณธรรมได้อย่ำงมีคุณภำพ 

ปัญหา/อุปสรรค  บุคลำกรไม่ได้ศึกษำดูงำนส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำที่ประสบควำมส ำเร็จทุกคน 

ข้อเสนอแนะ 
ควรมีกำรยกระดับพัฒนำบุคลำกร และกำรศึกษำดูงำนส ำนกังำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ                    

ที่ประสบควำมส ำเร็จทุกคน 
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โครงการ    โครงกำรเสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรมและธรรมำภบิำลในสถำนศึกษำ  และส ำนักงำน  
                 เขตพื้นที่กำรศึกษำ (กิจกรรมส่งเสริมโครงกำรโรงเรียนสุจริต) ประจ ำปีงบประมำณ   
                 พ.ศ. 2565 ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ด เขต 1 

นโยบาย สพฐ.  ด้ำนประสิทธิภำพ 

วัตถุประสงค ์
  1. เพื่อเสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรม และควำมตระหนักรู้ในกำรป้องกันกำรทุจริตให้กับ
นักเรียน ครู ผู้บริหำรถำนศึกษำ ในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ด เขต 1 
  2. เพื่อพัฒนำนวัตกรรมกำรป้องกันกำรทุจริตเชิงรุกของสถำนศึกษำ ในสังกัดส ำนักงำน              
เขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอ็ด เขต 1 อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
 3. เพื่อพัฒนำนักเรียน  ครู ผู้บริหำร และบุคลำกรทำงกำรศึกษำเกิดคุณลักษณะ 5 ประกำร 
ของโรงเรียนสุจริต 

งบประมาณ 
 ได้รับจัดสรร. 50,000 บำท  ใช้ไป  50,000  บำท  คงเหลือ  -  บำท 

ผลการด าเนินงาน 
1.  นักเรียน  ครู ผู้บริหำร และบุคลำกรทำงกำรศึกษำเกิดคุณลักษณะ 5 ประกำร                  

ของโรงเรียนสุจริต มีทักษะกระบวนกำรคิด มีวินัย ซ่ือสัตย์สุจริต อยู่อย่ำงพอเพียง จิตสำธำรณะ 
2.   โรงเรียน และบุคลำกร พัฒนำนวัตกรรมกำรป้องกันกำรทุจริตเชิงรุกอย่ำงมีคุณภำพ 

 3.   ผลกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของสถำนศึกษำมีกำรพัฒนำ
และยกระดบัสูงขึ้น  

4.  โรงเรียนสุจริตต้นแบบ มีพัฒนำกิจกรรมสร้ำงส ำนึกพลเมือง  (Project Citizen) 

ปัญหา/อุปสรรค  บุคลำกรไม่ได้รับกำรพัฒนำทุกคน 

ข้อเสนอแนะ  ควรมีกำรยกระดับพัฒนำบุคลำกร และกำรศึกษำดูงำนโรงเรียนที่ประสบควำมส ำเร็จ  
ทุกคน 
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โครงการ      เสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรมและธรรมำภิบำลในสถำนศึกษำ ประจ ำปี   
                   งบประมำณ 2565 (กิจกรรมกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน  
                   ของสถำนศึกษำออนไลน์(Integrity and Transparency Assessment : ITA) 

นโยบาย สพฐ.  ด้ำนประสิทธิภำพ 

วัตถุประสงค ์ 
 1. เพื่อส่งเสริมบุคลำกร และสถำนศึกษำขับเคลื่อนกำรน ำหลักสูตรต้ำนทุจริตศึกษำหลักสูตร
กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน) ไปปรับใช้จัดกำรเรียนกำรสอน 
 2. เพื่อนิเทศ ก ำกับ ติดตำมกำรด ำเนินงำนโครงกำรเสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรม และ                                        
ธรรมำภิบำลในสถำนศึกษำ (โรงเรียนสุจริต) กิจกรรมขับเคลื่อนหลักสูตรต้ำนทุจริตศึกษำ 

งบประมาณ 
 ได้รับจัดสรร. 109,000 บำท  ใช้ไป  109,000  บำท  คงเหลือ  -   บำท 

ผลการด าเนินงาน 
1. เพื่อให้โรงเรียนคุณภำพประจ ำต ำบล และโรงเรียนที่ขอรับกำรประเมิน สังกดัส ำนักงำน 

เขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำร้อยเอด็ เขต 1 มีควำมเขำ้ใจเพิ่มกำรรับรู้ และเพิ่มควำมรู้ กำรประเมิน
คุณธรรมและควำมโปร่งใส  

2. โรงเรียนคุณภำพประจ ำต ำบลและโรงเรียนที่ขอรับกำรประเมิน สังกัดส ำนกังำนเขตพื้นที่ 
กำรศึกษำประถมศึกษำรอ้ยเอ็ด เขต 1 มีควำมเข้ำใจเพิ่มกำรรับรู้ และเพิ่มควำมรู้ กำรประเมินคุณธรรม
และควำมโปร่งใส  

ปัญหา/อุปสรรค  บุคลำกรไม่ได้รับกำรพัฒนำทุกคน 

ข้อเสนอแนะ    ควรมีกำรยกระดับพัฒนำบุคลำกร และกำรศึกษำดูงำนโรงเรียนที่ประสบควำมส ำเร็จ
ทุกคน 
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ส่วนที่  4 
ผลงานที่ภาคภูมิใจ 
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ผลการประเมินคุณธรรมความโปร่งใสในการด าเนินงาน ปีงบประมาณ 2564  
ได้คะแนน 97.46  อยู่ในระดับ AA 

 

   
 
 

แผนภูมเิปรียบเทียบกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำน (RT) 
ช้ันประถมศึกษำปีท่ี 1 ปีกำรศึกษำ 2564 สูงกว่ำระดับประเทศ 
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ได้รับโล่รางวัลและเข็มเชิดชูเกียรติทรงคุณค่า สพฐ. OBEC AWARDS  
ปีการศึกษา 2563 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ได้รับมอบเกียรติบัตร ผลการติดตาม ประเมินผลการบริหารและ 
การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาตามตัวชี้วัด

แผนปฏิบัติราชการของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565“ระดับคุณภาพดีเยี่ยม” 
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บุคลากรสังกัดส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 1 ได้รับเลือก

จาก สพฐ.และ วช. ให้น าเสนองานวิจัยภาคนิทรรศการและรับเสด็จฯ สมเด็จ 
พระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ในงาน 

“มหกรรมงานวิจัยแห่งชาติ 2565 (Thailand Research Expo 2022) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

บุคลากรในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศกึษาร้อยเอ็ด เขต 1 ได้รับ
รางวัล ระดับ Silver Award  และเงินรางวัลจ านวน 50,000 บาท ในการประกวด
การน าเสนองานวิจัย งานมหกรรมงานวิจัยแห่งชาติ 2565  (Thailand Research 

Expo 2022) 
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ภาคผนวก  
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ผลการคัดเลือกนักเรียนเพื่อรับรางวัลพระราชทาน ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ประจ าปีการศึกษา 2565  ระดบัเขตพืน้ที่การศึกษา 
ประเภทนักเรียน  ระดับประถมศึกษำ  ขนำดกลำง 

รำงวัลชนะเลิศ  เด็กชำยธนกร  ไชยสิทธิ์  โรงเรียนบ้ำนโสกเชือก(คุรุรำษฎร์อ ำนวย)         
อ ำเภอศรีสมเด็จ  จังหวัดร้อยเอ็ด 

 
 

ผลการคัดเลือกนักเรียนเพื่อรับรางวัลพระราชทาน ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ประจ าปีการศึกษา 2565  ระดบัเขตพืน้ที่การศึกษา 

ประเภทนักเรียน  ระดับประถมศึกษา  ขนาดใหญ ่
รางวัลชนะเลิศ  เด็กชายพุฒินันท์  พูลลาภ   โรงเรียนไพโรจนว์ิชชาลัย   อ าเภอเมืองร้อยเอ็ด  

จังหวัดร้อยเอ็ด 
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นายสุภาพ วงษามาตย์ ผอ.สพป.รอ.1 
เป็นประธาน  

พัฒนาศักยภาพศึกษานิเทศก์ เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

การส่งเสริมพัฒนาและประเมินหอ้งเรียนคุณภาพ  
ตามนโยบาย Roi et 1  the first  Model 

 

 
 



รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565       64 
 

 

 

 

 
 

 

 

  

 

 

 

 

                                                            

                                                            

   

 

    

   สามารถดูภาพวีดีทัศน์และภาพกิจกรรมได้จาก  
https://drive.google.com/drive/folders/1R0IFmKgVKxT01aVpySQN00Y79xgAFkfs 

พิธีรับมอบตราพระราชทาน “บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย” ปีการศึกษา 2563 – 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 1 (roiet1.go.th) (1) Facebook 
การอบรมขั้นพื้นฐาน (น้ าและอากาศ) ทดแทนผู้เกษียณ ย้าย ลาออก ปีการศึกษา 2565   

ของโรงเรียนในโครงการ 
 

 
 

   การศึกษา 2565 มีโรงเรยีนนอกสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
คือโรงรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฎรอ้ยเอ็ดเข้ารว่มเป็นโรงเรียนในเครือข่ายกับผู้น า

เครือข่ายท้องถิ่นส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 1 
 
 

 
 

ครูปฐมวัยที่สมัครใจเข้าอบรมหลักสตูรโครงงานวิทยาศาสตร์เด็กปฐมวยั 
 

https://roiet1.go.th/?p=6616
https://roiet1.go.th/?p=6616
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โครงการจัดสรรงบประมาณยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  โดยใช้พ้ืนที่เป็นฐาน  
ประจ าปีการศึกษา 2565 

กิจกรรมการอบรมเชิงปฏบิัติการหลักสตูรบ้านนักวิทย์น้อยกบัการศึกษาเพื่อความยั่งยืน 
ผ่านระบบออนไลน์ เมื่อวันที่ 27-28 เมษายน 2565 
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การวิจัยเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิท์างการเรียนทั้งระบบ โดยใช้พ้ืนที่(เครือข่าย) 
เป็นฐานด้วยรูปแบบการนิเทศ SAKET-ROI-ET Model 

งาน ขยายผลการพัฒนาสมรรถนะการอ่านขัน้สูง ส าหรับนกัเรียน  
ชั้นมธัยมศึกษาตอนต้น ด้วยระบบ PISA-Style Online Testing  

อ.เมืองร้อยเอด็ จ.ร้อยเอ็ด 
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นายสุภาพ วงษามาตย์ ผอ.ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 1 
น าคณะผู้บริหาร-ผู้บริหารสถานศึกษาและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด  

เปิดงานนับถอยหลังการสอบ 
NT. O-Net .RT ปีการศึกษา 2565 

 

นายสุภาพ วงษามาตย์ ผอ.ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด 
เขต 1 เป็นประธานเปิดงานโครงการการพัฒนาและยกระดับความรู้ภาษาอังกฤษ
ตามระดับการ พัฒนาทางด้านภาษา (CEFR. ตามเกณฑ์ที่ส านักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนดส าหรับครูมัธยมศึกษาตอนต้น เพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียนทั้งระบบโดยใช้พ้ืนที่(เครือข่ายโรงเรียน.                     

เป็นฐาน สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา ร้อยเอ็ด เขต 1 
 

 

การประชาสัมพันธ์โครงการ 
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โรงเรียน ครู นักเรียนในสังกัด สมัครเข้าร่วมโครงการและ
ด าเนินการฝึก ซ้อมนักเรียนเพ่ือรับการประเมิน 

 

ครูในสังกัด  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนและฝึกซ้อมนักเรียน
เพ่ือให้มีทักษะความสามารถด้านกีฬา 

 

ครูในสังกัด  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือให้นักเรียน 
มีทักษะความสามารถด้านงานอาชีพ 
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ภาพกิจกรรมการอบรม Active Learning Fundamental รูปแบบออนไลน ์
ผ่าน google Meet และสตรีมผ่าน Facebook Live 

วันที ่29 กันยายน 2565 

ภาพกิกรรมการอบรมวิทยากรแกนน า Active Learning 
ระหว่างวันที ่26-27 กันยายน 2565 
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โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (กิจกรรมขับเคลื่อน
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา และนิเทศ ก ากับ ติดตามแบบบูรณาการ  และค่าใช้จ่ายในการ

ด าเนินการอื่น) ส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด  เขต 1 

ประมวลภาพการด าเนินงาน อบรมขยายผล 
ณ ห้องประชุม Ballroom โรงแรม M-Grand อ.เมืองร้อยเอ็ด จ.ร้อยเอ็ด 

โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ระดับ ประถมศึกษา 
ระหว่างวันที่  23- 24  สิงหาคม  2565 

ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 1 

 

เสริมสร้างศักยภาพครูผู้สอนภาษาอังกฤษ และส่งเสรมิการใช้                           
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร  (Let’s Speak  English) 
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การอบรมครูปฐมวัยไม่จบวิชาเอก ปีการศึกษา 2565  ของโรงเรียน  
ภาพการอบรมครูปฐมวัยไม่จบวิชาเอก 

เมื่อวันที่ 18 กันยายน 2565 ณ ห้องประชุมสาเกตนคร ชัน้ 1 
 

 

วันที่ 12 กรกฎาคม 2565  ณ โรงแรมเอ็มแกรนด์ อ าเภอเมืองร้อยเอ็ด 
จังหวัดร้อยเอ็ด ผู้เข้าอบรม เป็นครูผู้สอนภาษาอังกฤษ ในสังกัดส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 1 ทุกโรงเรียน โรงเรียนละ 1 คน 

 
 

นายสุภาพ วงษามาตย์ ผอ.ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 1 
น าบุคลากรทางการศึกษาทุกท่านในส านกังาน เคารพธงชาติสวดมนต์ไหว้พระและ

กล่าวค าปฏิฐาน 
เขตพ้ืนที่สุจริตทุกเช้าวันจันทร์ 
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นายสุภาพ วงษามาตย์ผอ.ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศกึษาร้อยเอ็ด เขต 
1 น าคณะผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด ศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาเพ่ิม

ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน  
ณ สพป.ประจวบศีรีขันธ์ เขต 2 

 

นายสุภาพ วงษามาตย์ ผอ.ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 1 
ออกตรวจเย่ียมการเปิดชั้นเรียนภายใต้มาตรการ Covid-19 
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นายสุภาพ วงษามาตย์ผอ.ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศกึษาร้อยเอ็ด เขต 1 
ร่วมเปิดงาน Open House ณ โรงเรียนบ้านเล้าวิทยาคาร อ.เมืองร้อยเอ็ด จ.

ร้อยเอ็ด 
 

นายสุภาพ วงษามาตย์ผอ.ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 1 
น าบุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษาจัดกิจกรรมเขตพื้นที่สุจริต  

สถานศึกษาสุจริต  ITA ประจ าปี 2565  
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ค าส่ังส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 1 ที่ 351/2565 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ารายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 1 ลงวันที่ 12 ตุลาคม  2565 
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คณะผู้จัดท า 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 1   นายประเสริฐ  วรสาร ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอด็ เขต 1  
   2.  รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 1 ทุกท่าน 
 3.  ผู้อ านวยการกลุ่ม/หน่วย สังกัด ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 1  
 

   
  ผู้อ านวยการกลุ่มทุกกลุ่ม และบุคลากรส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 1 
  งานประชาสัมพันธ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษารอ้ยเอ็ด เขต 1  
 

  
  1. นายกิตติภูมิ  อุทสาร        รองผู้อ านวยการ ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 1                   
 2. นางสาวทพิญา  ศุภฤกษ ์ รักษาการผู้อ านวยการกลุ่มนโยบายและแผน 
  3. นางนัฐชรียา  ผิวหอม นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ช านาญการ 
  4. นางสาวสุรัตน์  เสนาฤทธิ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ช านาญการ 
  5. นางวิมลรัตน์ ค้อชากุล นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปฏิบัติการ 
  6. นางจิดาภา  จันทรางศุ เจ้าพนักงานธุรการ ช านาญงาน 
 

 
  นางวิมลรัตน์  ค้อชากุล  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปฏิบัติการ 
 
 
 
 
 


